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l. WSTEP

Celem niniejszej strategii jest przedstawienie problemdw spotecznych wystepujgcych w spotecznosci
gminy Grzegorzew oraz wskazanie metod i kierunkédw dziatania, ktore beda je rozwigzywad
lub minimalizowac.

Diagnoza rzeczywistych potrzeb spotecznosci lokalnej oraz okreslenie planu dziatan
w dtuzszej perspektywie sg niezbednymi warunkami efektywnej realizacji polityki spotecznej
w gminie. Natomiast okreslenie misji oraz wyznaczenie celéw strategicznych i dziatan, powinno
W znaczny sposob przyczyni¢ sie do rozwigzania wielu probleméw spotecznych i zminimalizowac
spoteczne skutki kwestii spotecznych. Dokument stanowi, zatem podstawe do realizacji stosunkowo
trwatych wzordw interwencji spotecznych, ktére majg przyczyni¢ sie do poprawy warunkéw zycia
mieszkancow, w szczegdlnosci tych, ktdrzy sg zagrozeni marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym,
i doprowadzi¢ do integracji spotecznej.

Dobrem nadrzednym strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych jest cztowiek — jego
potrzeby zaréwno w kontekscie indywidualnym, jak i spotecznym. Strategia jest dokumentem
opisujgcym, analizujgcym i wartosciujgcym zjawiska w tym obszarze rzeczywistosci, od ktérego zalezy
stworzenie wizji godnego zycia zaréwno jednostki, jak tez grupy spotecznej, jako catosci. W praktyce
stanowi skuteczny instrument realizacji przyjetych zatozen dla osiggniecia stanu okreslonego w wizji.

Prawng podstawg do opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Grzegorzew na lata 2017-2025 jest ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
ze zmianami, naktadajagca na gminy obowigzek opracowania i realizacji gminnej strategii
rozwigzywania problemoéw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest
integracja osdb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych sktada sie z trzech zasadniczych czesci,
tj. czesci wprowadzajgcej, diagnostyczno-analitycznej i programowej.

Strategia jest dokumentem otwartym, podlegajagcym statemu monitoringowi i ewaluacji
zadan. Wprowadzenie procedur monitoringu i ewaluacji pozwoli na wprowadzenie zmian w realizacji
poszczegdlnych celdw i zadan w zaleznosci od zmieniajgcych sie warunkéw oraz potrzeb spotecznych.
Dokument jest zgodny z zatozeniami odnoszacymi sie do dokumentdéw strategicznych z zakresu
polityki spotecznej. Umozliwia ubieganie sie o s$rodki zewnetrzne oraz stanowi podstawe

do opracowania szczegdtowych przedsiewziec i projektow.
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I.1 Podstawa prawna

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych, podobnie jak inne dokumenty strategiczne
przygotowywane na réznych szczeblach administracji publicznej, jest dokumentem uwarunkowanym
prawnie. Obowigzek jej opracowania wynika wprost z art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2017 r., poz. 1769 z pdzn. zm.), ktéry w ramach zadan
wtasnych gminy przewiduje ,opracowanie i realizacje gminnej strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegoblnego ryzyka”.

Na tresc i realizacje strategii rozwigzywania probleméw spotecznych majg wptyw na nastepujgce akty
prawne:

- Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie gminnym (Dz. U. 2017r. poz. 1875 z pdzn. zm.),

- Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U z 2017r., poz. 1769 z pdzn. zm.),

- Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. 2016r. poz. 2046 z pdzn. zm.);

- Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. 2016r. poz. 1828 z pdzn. zm.);
- Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017r.
poz. 1065 z pdzn. zm.);

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015r. poz. 1390
z péin.zm.);

- Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (Dz. U. 2017r. poz. 1938 z pdin. zm.);

- Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017r. ,
poz. 697 z pdin. zm.).

- Ustawa z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016r. poz. 157
z pozn. zm.),

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. 2016 r. poz. 487 z pdzn zm.);

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (. Dz. U. 2017r. poz. 783 z pdin.
zm.);

- Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2017r. poz. 882

z péin. zm.);
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- Ustawa z dnia 13 paZdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017r. poz.
1778 z pdin. zm.);

- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 2016r. poz. 1817 z pdézn. zm.);

- Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2017 nr 139 poz. 1952
z pozn. zm.);

- Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 roku o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2017r.
poz. 1201 z pdzn. zm.);

- Ustawa o pomocy osobom uprawnionych do alimentow z dnia 7 wrzesnia 2007r. (Dz. U. z 2017r. ,
poz. 489 z pdzn. zm.);

- Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy,
o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. 2016 r. poz. 1610 z pdzn. zm.),

- Ustawa z dnia 25 lutego 1964 roku Kodeks rodzinny i opiekuriczy (Dz. U 2017 r. poz. 682 z pdin.
zm.),

- Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (Dz. U. 2017 r. Nr 16, poz. 459 z pdzn. zm.);

- Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (Dz. U. z 2016r.

poz. 162 z pdzn. zm.).

1.2 Zgodnos$¢ z dokumentami strategicznymi

1. Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zrownowazZoneqo rozwoju sprzyjajgcego

wtgczeniu spotecznemu

Gtéwnym celem strategii Europa 2020 jest osiggniecie przynajmniej 75-procentowego wskaznika
zatrudnienia kobiet i mezczyzn w wieku od 20 do 64 lat do roku 2020. Strategia dazy takze do
zredukowania liczby oséb przedwczesnie koriczacych nauke do poziomu 10% oraz zwiekszenia liczby
miodych oséb ksztatcenia zawodowego do poziomu co najmniej 40%. W ramach programu
proponowane sg dziatania, ktére przyczynig sie do poprawy funkcjonowania rynku pracy. Ich celem
jest zwiekszenie elastycznosci i bezpieczenstwa pracy, zapewnienie zachet do inwestowania

w szkolenia, zagwarantowanie przyzwoitych warunkdw pracy oraz utatwienie tworzenia miejsc pracy.

2. Strategia Rozwoju Kraju 2020

Dokument okresla podstawowe uwarunkowania, cele i kierunki rozwoju kraju w wymiarach
spotecznym, gospodarczym, regionalnym i przestrzennym w okresie do 2020 roku, realizowane przy
pomocy programoéw, z uwzglednieniem okresu programowania UE. Celem gtéwnym Strategii jest
wzmochienie i wykorzystanie gospodarczych, spotecznych i instytucjonalnych zasobdw,

zapewniajgcych szybszy i zrdbwnowazony rozwoj kraju oraz poprawe jakosci zycia ludnosci.
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3. Krajowy program przeciwdziatania ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu 2020. Nowy wymiar

aktywnej integracji

Program stanowi kontynuacje polityki spotecznej paristwa wobec problematyki ograniczenia ubdstwa
i aktywnej integracji osob wykluczonych. Celem gtdwnym Programu jest ograniczenie ubdstwa
i wykluczenia spofecznego poprzez dziatania zmierzajgce do zwiekszenia zatrudnienia oraz do

wzrostu spojnosci spotecznej

4. Rzgdowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014 —2020

Celem gtéwnym Rzgdowego Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych jest poprawa
jakosci i poziomu zycia oséb starszych dla godnego starzenia sie poprzez aktywno$¢ spoteczng.
Dokument ten wyznaczyt cztery priorytetowe kierunki w dziatalnosci na rzecz seniorow: aktywnosé
spoteczna promujaca integracje wewngatrz i miedzypokoleniowg, edukacja oséb starszych,
partycypacja spoteczna oraz ustugi spoteczne. Rzadowy program wspiera inicjatywy, stuzgce
zwiekszeniu i poprawie jakosci oferty edukacyjnej dla oséb starszych, rozwijaniu wolontariatu

senioréw, promowaniu udziatu senioréw w procesach decyzyjnych i w zyciu spotecznym

5. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020

Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj powstat w odpowiedzi na potrzeby reform
w obszarach zatrudnienia, wiaczenia spotecznego, edukacji, szkolnictwa wyzszego, zdrowia i dobrego
rzadzenia. Wspiera innowacje spoteczne i wspétprace ponadnarodowg w wymienionych obszarach
oraz wdraza w Polsce Inicjatywy na rzecz zatrudnienia osdb miodych. Finansowanie PO WER
z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS). Niniejszy Program wraz z 16 regionalnymi programami
operacyjnymi wspotfinansowanymi z EFS stanowig zatem spdéjng cato$é¢, obejmujgcy interwencje

w obszarach zatrudnienia, wigczenia spotecznego, edukacji oraz dobrego rzadzenia.

6. Strategia Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 roku

Celem strategii jest wzmocnienie potencjatu regionu i dazenie do zmiany wojewddztwa w region
innowacyjny, spojny, o wiekszym potencjale spotecznym. Strategia zawiera 9 celéw Strategicznych
rozpisanych na cele operacyjne: 1. Poprawa dostepnosci i spéjnosci komunikacyjnej regionu. 20 2.
Poprawa stanu Srodowiska i racjonalne gospodarowanie jego zasobami. 3. Lepsze zarzgdzanie
energig. 4. Zwiekszanie konkurencyjnosci metropolii poznanskiej i innych osrodkéw wzrostu
w wojewddztwie. 5. Zwiekszenie spdjnosci wojewddztwa. 6. Wzmocnienie potencjatu gospodarczego
regionu. 7. Wzrost kompetencji mieszkancéw i zatrudnienia. 8. Zwiekszanie zasobdw oraz
wyrownywanie potencjatdw spotecznych wojewddztwa. 9. Wzrost bezpieczenistwa i sprawnosci

zarzgdzania regionem.
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Jednym z priorytetéw strategii jest: Wielkopolska Réwnych Szans i Mozliwosci — postuluje dgzenie do
wyréwnywania szans mieszkancéw Wielkopolski w dostepie do wszelkich wymiaréw spotecznego
funkcjonowania jednostek, takich jak: ustugi i Swiadczenia socjalne, edukacji i nauki, zatrudnienia
i rozwoju zawodowego, ustug medycznych, oferty kulturalnej, sportowo rekreacyjnej. Priorytet
dotyczy redukowania czynnikdw prowadzgcych do ubdstwa i marginalizacji, koniecznosé ochrony

poziomu i jakosci zycia rodziny.

Strategia Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 roku

Stanowi jeden z najwazniejszych dokumentéw wyznaczajacych gtéwne kierunki rozwoju i wdrazania
polityki spotecznej w regionie. Jest integralng czescig Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Wielkopolskiego, ktorej misjg jest (,Skupienie wszystkich podmiotéw publicznych dziatajgcych na
rzecz wzrostu konkurencyjnosci regionu i poprawy warunkéw zycia mieszkarncow. Uzyskanie efektu
synergii poprzez stworzenie spéjnej koncepcji wykorzystania $Srodkéw publicznych”), a celem
generalnym (,Poprawa jakosci przestrzeni wojewddztwa, systemu edukacji, rynku pracy, gospodarki
oraz sfery spotecznej skutkujgca wzrostem poziomu zycia mieszkarncdw”). Przedstawia dziatania,
ktére nalezatoby podjgé, by skutecznie zmierza¢ do podnoszenia poziomu zycia mieszkancow

Wielkopolski oraz zaspokajac ich réznorodne potrzeby.

Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014 — 2020

Celem strategicznym WRPO 2014+ jest : poprawa konkurencyjnosci i spdjnosci wojewddztwa przy
zrownowazonym wykorzystaniu specyficznych cech potencjatu gospodarczego i kulturowego regionu
oraz przy petnym poszanowaniu jego zasobéw przyrodniczych. Cel ten zostanie osiggniety poprzez
podniesienie konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki, poprawe atrakcyjnosci inwestycyjnej
osrodkow miejskich i usprawnienie powigzan miedzy nimi, zwiekszenie atrakcyjnosci osiedlenczej
i turystycznej oraz przetamywanie barier strukturalnych na obszarach o nizszym potencjale

rozwojowym.

Strategia Rozwoju Powiatu Kolskiego na lata 2015 — 2025

Strategia rozwoju jest dokumentem wyznaczajgcym najistotniejsze kierunki rozwoju powiatu
kolskiego. Okresla wizje, misje, zatozone obszary i cele strategiczne oraz pola operacyjne, jak réwniez
wskazuje na otwarte kierunki rozwoju. Zgodnie z dokumentem, misjg Powiatu Kolskiego jest
prowadzenie polityki rozwoju opartej na: bazowaniu na potencjale endogenicznym, szerszym
otwarciu na otoczenie, budowaniu sieci powigzan miedzy podmiotami rozwoju;, uwzglednieniu

potrzeb grup defaworyzowanych, uwzglednieniu potrzeb srodowiska naturalnego.
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Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Powiatu Kolskiego na lata 2014-2020

Strategia jest wieloletnim dokumentem programowym, na podstawie ktérego w perspektywie 7 lat
budowana jest polityka spoteczna powiatu kolskiego. Opracowany dokument nie ogranicza sie
w swych zapisach tylko do zadan realizowanych bezposrednio przez instytucje samorzgdowe,
proponuje tez dziatania, ktére stanowig wyzwania dla spotecznosci lokalnej i organizacji dziatajgcych

w obszarze polityki spotecznej w powiecie kolskim.

Strategia Rozwoju Gminy Grzegorzew

Strategia Rozwoju Gminy Grzegorzew obejmuje lata 2017-2025. W ramach strategii opracowano
wizje rozwoju gminy Grzegorzew: Grzegorzew to gmina o zrownowazonym rozwoju, dobrych
warunkach i jakosci Zycia mieszkancow, rozwijajgcej sie gospodarce, sprawnie dziatajgcym
samorzqgdzie, aktywnych i wspotdziatajgcych dla dobra gminy mieszkaricach. Na jej podstawie
sformutowano nastepujgca misje: Samorzqd gminny tworzy warunki do poprawy warunkdw i jakosci
zycia mieszkaricow oraz rozwoju gospodarczego i aktywizacji mieszkaricow a spotecznos¢ lokalna

aktywnie buduje spoteczeristwo obywatelskie.

1.3 Metodyka opracowania

Opracowanie Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Grzegorzew na lata
2017 — 2025 zostato powierzone firmie GRANTLAB. Do pracy nad Strategig powofany zostat Zespoét
konsultacyjny. W sktad Zespotu weszli pracownicy Urzedu Gminy w Grzegorzewie, Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej, organizacji pozarzadowych, rynku pracy, stuzby zdrowia, oswiaty,
kultury, policji oraz przedstawiciele mieszkarncow.

Strategia zostata podzielona na czesci wprowadzajgcy, diagnozujgco-analityczng
i programowg. W czesci wprowadzajgcej zawarte zostaty ogdlne informacje dotyczagce dokumentu
strategii, jej prawne uregulowania krajowe i europejskie. W czesci diagnozujgco-analitycznej
przedstawiono informacje dotyczgce lokalizacji gminy, sytuacji demograficznej, infrastruktury
spotecznej oraz opis sytuacji spotecznej. Do opisu wykorzystano dane pozyskane ze Zrédet zastanych,
z instytucji i organizacji oraz wykorzystano dane ilosciowe z przeprowadzonych badan ankietowych.
Uzyskane w toku analiz wyniki i wnioski wykorzystano w analizie SWOT, dzieki ktérej okreslono
wewnetrzne uwarunkowania, czyli mocne i stabe strony gminy oraz zewnetrzne, czyli szanse
i zagrozenia jakie przed nig stojg w najblizszych latach.
W czesci programowe] zawarto misje i wizje niniejszej strategii. Do kazdego obszaru sformutowano
cel gtédwny, cele szczegétowe, kierunki dziatan, wskazniki, prognozy zmian, wskazano Zrddta

finansowania oraz okreslono zakres wdrazania strategii, a takze sposdb jej monitorowania.
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Strategia, jako dokument opracowana zostata przy wspdtpracy Zespotu konsultacyjnego,

zostata poddana konsultacjom spotecznym.

Il. CZESC DIAGNOSTYCZNO — ANALITYCZNA

11.1 Aktualna sytuacja spoteczno-gospodarcza Gminy Grzegorzew

Gmina wiejska Grzegorzew o powierzchni 73,04 km? znajduje sie na wschodnim krancu
wojewoddztwa wielkopolskiego, w potowie drogi miedzy Poznaniem a Warszawa.
Gmina Grzegorzew jest centralng gming powiatu kolskiego i sgsiaduje z piecioma gminami: Koto,

Babiak, Ktodawa, Olszéwka i Dabie.

Babiak:
Przedecz

Cisiek Maty Kiodawa e
CCICyy

kiodo
G gl =T [ g =30

Cilszdweka
Koscielec

Dahie

Ryc. 1. Mapa Powiatu Koniriskiego
Zrédto: Zasoby wtasne Urzedu Gminy Grzegorzew

Przez teren gminy przebiega droga krajowa nr 92 (dawna A2) i linie kolejowe Poznan —
Warszawa i Gdynia — Katowice.
W sktad gminy wchodzi 13 sotectw: Bartogi, Bylice Wies$, Bylice Kolonia, Borystawice Koscielne,
Borystawice Zamkowe, Boguszyniec, Grodna, Grzegorzew, Kietczewek, Ladorudzek, Ponetéw Dolny,

Tarnowek i Zabtocie.
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Ryc. 2. Mapa Gminy Grzegorzew
Zrédto: Zasoby wtasne Urzedu Gminy Grzegorzew
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Powierzchnia: 73,4 km? Gmina rolnicza 62,2 km? stanowia uzytki rolne, a 3,7 km? lasy (ogétem

7.343 ha, w tym uzytki rolne 6.211 ha, tj. grunty orne 4.615 ha, sady 121 ha, taki i pastwiska 1.475 ha,
a takze lasy 371 ha i pozostate 761 ha). Wiekszos¢ (85 %) uzytkéw rolnych jest zmeliorowana.
Gmina Grzegorzew lezy na Wysoczyznie Ktodawskiej o mato urozmaiconej rzezbie terenu. Krajobraz
tworzg rozlegte réwniny o niskiej lesistos$ci i ubogiej szacie roslinnej. Sposrdd czynnikdw
srodowiskowych najwiekszg bariere dla rozwoju roslinnej produkcji rolnej stanowig niekorzystne
stosunki wodne i mate mozliwosci retencjonowania wody. Gmina pozbawiona jest powierzchniowych
zbiornikéw wodnych. Okresowe niedobory wody dla potrzeb gospodarczych w pewnym zakresie
tagodzi istniejgcy system melioracji (85% uzytkdéw rolnych jest zmeliorowana). Gmina charakteryzuje
sie matg lesistoscig (lasy stanowig ok. 6% powierzchni gruntdw), tj. jedng z najnizszych w regionie
i zdecydowanie nizszg od sredniej lesistosci w Wielkopolsce (wynoszacej 25%).

Gmina Grzegorzew ma 5 692 mieszkancéw, z czego 50,7% stanowig kobiety, a 49,3%
mezczyzni. W latach 2002-2016 liczba mieszkaricow wzrosta o 2,1%. Sredni wiek mieszkancéw wynosi
39,0 lat i jest porownywalny do sredniego wieku mieszkaincow wojewddztwa wielkopolskiego oraz
nieznacznie mniejszy od $redniego wieku mieszkaricéw catej Polski.

Mieszkancy gminy Grzegorzew zawarli w 2015 roku 22 matzenistw, co odpowiada 3,8 matzefistwom
na 1000 mieszkancéw. Jest to znacznie mniej od wartosci dla wojewddztwa wielkopolskiego oraz
znacznie mniej od wartosci dla Polski. W tym samym okresie odnotowano 1,4 rozwoddw
przypadajacych na 1000 mieszkarncow.

27,8% mieszkancdw gminy Grzegorzew jest stanu wolnego, 57,7% 2iyje w matzenstwie, 3,6%
mieszkancow jest po rozwodzie, a 10,7% to wdowy/wdowcy.

Gmina Grzegorzew ma ujemny przyrost naturalny wynoszacy -27. Odpowiada to przyrostowi
naturalnemu -4,7 na 1000 mieszkanncéw gminy Grzegorzew. W 2015 roku urodzito sie 36 dzieci,
w tym 58,3% dziewczynek i 41,7% chiopcéw. Srednia waga noworodkéw to 3 414 gramow.
Wspdtczynnik dynamiki demograficznej, czyli stosunek liczby urodzen zywych do liczby zgondéw
wynosi 0,79 i jest znacznie mniejszy od S$redniej dla wojewddztwa oraz znacznie mniejszy
od wspdtczynnika dynamiki demograficznej dla catego kraju.

W 2013 roku 44,7% zgondw w gminie Grzegorzew spowodowanych byto chorobami uktadu krazenia,
przyczyng 24,1% zgondw w gminie Grzegorzew byty nowotwory, a 6,2% zgonéw spowodowanych
byto chorobami uktadu oddechowego. Na 1000 ludnosci gminy Grzegorzew przypada 11.02 zgondw.
Jest to znacznie wiecej od wartosci Sredniej dla wojewddztwa wielkopolskiego oraz wiecej
od wartosci sredniej dla kraju.

W 2015 roku zarejestrowano 44 zameldowan w ruchu wewnetrznym oraz 60 wymeldowan, w wyniku

czego saldo migracji wewnetrznych wynosi dla gminy Grzegorzew -16. W tym samym roku O osdb
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zameldowato sie z zagranicy oraz zarejestrowano 0 wymeldowan za granice - daje to saldo migracji
zagranicznych wynoszace 0.

Mieszkancy gminy Grzegorzew w wieku produkcyjnym stanowig 62,5% ogétu, 19,4% w wieku
przedprodukcyjnym, a 18,0% mieszkancéw jest w wieku poprodukcyjnym.

W sektorze rolniczym pracuje (rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo) 43,6% aktywnych
zawodowo mieszkancéw gminy, 28,6% w przemysle i budownictwie, a 8,3% w sektorze ustugowym
(handel, naprawa pojazdéw, transport, zakwaterowanie i gastronomia, informacja i komunikacja)
oraz 8,3% pracuje w sektorze finansowym (dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa, obstuga rynku
nieruchomosci). Srednio 47,6% wszystkich pracujgcych ogétem stanowig kobiety, a 52,4% mezczyzni.
Na terenie gminy przewazajg gospodarstwa o powierzchni od 2 do 5 ha, ktdre stanowig 38% ogétu
gospodarstw rolnych oraz gospodarstwa o powierzchni od 1 do 2 ha, ktére stanowig 33% ogdtu
gospodarstw rolnych. Gospodarstwa duze o powierzchni od 5 do powyzej 15 ha stanowig 29% ogdtu
gospodarstw rolnych. W grupie gospodarstw duzych najwiecej jest gospodarstw o powierzchni od
7 ha do 10 ha (stanowig one 34% gospodarstw duzych i 10% ogdtu gospodarstw rolnych). W Gminie
Grzegorzew przewazajg gleby niskiej jakosci, ok. 50% to gleby klasy V i VI. Gospodarstwa rolne
specjalizujg sie w hodowli bydta (gtéwnie krow mlecznych) i trzody chlewnej lub uprawie zyta
i ziemniakow.

Z ogélnej liczby oséb zamieszkujgcych teren gminy, 1 586 mieszkancow gminy Grzegorzew
jest w wieku potencjalnej nauki (3-24 lata) (w tym 764 kobiet oraz 822 meziczyzn). Wedtug
Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 roku 10,5% ludnosci posiada wyksztatcenie wyzsze, 2,2%
wyksztatcenie policealne, 8,7% srednie ogdlnoksztatcace, a 16,8% srednie zawodowe.
Wyksztatceniem zasadniczym zawodowym legitymuje sie 26,1% mieszkancow gminy Grzegorzew,
gimnazjalnym 5,8%, natomiast 27,7% podstawowym ukorczonym. 2,2% mieszkarncéw zakonczyto
edukacje przed ukonczeniem szkoty podstawowej.

W gminie funkcjonuje optymalna sie¢ szkét stwarzajgca dogodne warunki edukacji dla
uczniow szkoét podstawowych i gimnazjum. Sie¢ szkét w Gminie Grzegorzew tworza:

- Zespot Szkolno — Przedszkolny w Grzegorzewie w sktad ktérego wchodzg Szkota Podstawowa
im. Tadeusza Zawadzkiego , Zoski” w Grzegorzewie wraz z klasami gimnazjalnymi oraz Przedszkole
Gminne w Grzegorzewie,

- Szkota Podstawowa w Bartogach,

- Szkota Podstawowa im. Jana Pawtfa Il w Bylicach — Kolonii,

- Niepubliczna Szkota Podstawowa w Borystawicach Koscielnych, ktérej organem prowadzacym jest
Stowarzyszenie Edukacyjne Borystawice.

Aktywnos$¢ spoteczna mieszkancow przektada sie na znaczng ilos¢ i aktywnos$¢ organizacji

spotecznych. Na terenie Gminy Grzegorzew dziatajg organizacje pozarzgdowe zarejestrowane
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w Krajowym Rejestrze Sadowym (Stowarzyszenie Edukacyjne Borystawice, Stowarzyszenie Rozwoju
Ziemi Grzegorzewskiej, Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Ponetéw Dolny, Towarzystwo Samorzgdowe —
Koto Gminne w Grzegorzewie), Zespot Ludowy ,Grzegorzewianki”, dwanascie Két Gospodyn
Wiejskich formalnie niezarejestrowanych i dwa kluby sportowe (Klub Sportowy "Orzet" Grzegorzew
i Klub Sportowy LZS "Sparta” Bartogi) oraz osiem jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych
(Grzegorzew — prowadzi Orkiestre Detg, Bylice, Borystawice, Kietczewek — Boguszyniec, Tarnowka,
Bartogi, Ponetéw Dolny i Zabtocie) prowadzgcych dziatania edukacyjne, ratownicze i spoteczne
oraz dwanascie grup odnowy wsi.
Kluby Sportowe
Dziatajagce na terenie Gminy Grzegorzew kluby sportowe zajmujg sie popularyzacjg kultury
fizycznej i sportu wsrédd mieszkancéw gminy. Klub Sportowy "Orzet" Grzegorzew prowadzi trzy
druzyny pitki noznej oraz sekcje siatkéwki, a Klub Sportowy LZS "Sparta” Bartogi prowadzi dwie
druzyny pitki noznej oraz sekcje tenisa stotowego.
Kultura
W granicach administracyjnych Gminy Grzegorzew znajdujg sie obiekty o duzej wartosci historycznej
i kulturowe;j.
Do najciekawszych naleza:
e Zatozenie urbanistyczne w Grzegorzewie, ktdrego centrum stanowi duzy prostokatny rynek
e Drewniany kosciét parafialny p.w. Wniebowziecia NMP z potowy Xlll w. w Grzegorzewie,
e Drewniany kosciét parafialny p.w. Wniebowziecia NMP w Borystawicach Koscielnych,
zbudowany w 1759 roku,
e ruiny zamku gotyckiego w Borystawicach Zamkowych,
e Budynek Urzedu Gminy w Grzegorzewie wybudowany w 1927 roku,
e  Kopiec Kosciuszki - niewielki, sztuczny kopiec z krzyzem i kamieniem usytuowany na
rozdrozu drég. Na kamieniu wyryto napis: " W setng rocznice Smierci - Rodacy 1917 ".
e Pamigtkowy Krzyz przy ulicy Piaski w Grzegorzewie z kamieniem, na ktérym wyryto napis
,W 126 rocznice Konstytucji 3 Maja 1791-1917".
Zachowanie dziedzictwa kulturowego to wazny aspekt funkcjonowania gminnej spotecznosci lokalnej.
Na terenie Gminy organizowane s3 cykliczne imprezy sportowe i rekreacyjne:
e Dozynki gminno — parafialne,
e Gminne Zawody Sportowo-Pozarnicze,
e  Gminny Turniej Wiedzy Pozarniczej ,,Mtodziez Zapobiega Pozarom”.
Dbajgc o pamiec historyczng Gmina organizuje :

e Gminne obchody rocznicy Wybuchu Il Wojny Swiatowej,
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e Uroczysto$¢ upamietniajgca pomordowanych Polakéw, Zydéw, Cygandw, Dzieci Czeskich,
Jencow Radzieckich w Obozie zagtady KULMHOF w Chetmnie nad Nerem,

e Gminne Obchody Narodowego Swieta Niepodlegtosci.
Na terenie Gminy Grzegorzew dziata Zespdt Ludowy Grzegorzewianki, ktéry aktywnie uczestniczy
w lokalnych i regionalnych wydarzeniach kulturalnych, imprezach i przegladach artystycznych.
Znaczng aktywnos$¢ w zachowaniu dziedzictwa kulturowego ziemi grzegorzewskiej wykazujg sie
rowniez Kofa Gospodyn Wiejskich.
Aktywnos¢ spoteczna mieszkancow przektada sie na znaczng ilos¢ i aktywnos$¢ organizacji
spotecznych. Na terenie Gminy Grzegorzew dziatajg organizacje pozarzgdowe zarejestrowane
w Krajowym Rejestrze Sadowym (Stowarzyszenie Edukacyjne Borystawice, Stowarzyszenie Rozwoju
Ziemi Grzegorzewskiej, Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Ponetéw Dolny, Towarzystwo Samorzgdowe —
Koto Gminne w Grzegorzewie), Zespot Ludowy ,Grzegorzewianki”, dwanascie Kot Gospodyn
Wiejskich formalnie niezarejestrowanych i dwa kluby sportowe (Klub Sportowy "Orzet" Grzegorzew
i Klub Sportowy LZS "Sparta” Bartogi) oraz osiem jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych
(Grzegorzew — prowadzi Orkiestre Detg, Bylice, Borystawice, Kietczewek — Boguszyniec, Tarndwka,
Bartogi, Ponetéw Dolny i Zabtocie) prowadzgcych dziatania edukacyjne, ratownicze i spoteczne
oraz dwanascie grup odnowy wsi.
Stowarzyszenie Edukacyjne Borystawice prowadzi szkote podstawowg wraz z oddziatem
przedszkolnym w Borystawicach Koscielnych i skupia swojg dziatalnos¢ na zadaniach oswiatowych
i edukacyjnych. Sukcesem Stowarzyszenia jest zintegrowanie mieszkanncow dwdch sotectw
Borystawice Koscielne i Borystawice Zamkowe wokdt powotania szkoty spotecznej oraz budowy
duzego placu zabaw przy szkole podstawowej. Pozyskane przez Stowarzyszenie $rodki z Unii
Europejskiej potgczone ze srodkami z funduszy soteckich obu wsi umozliwity budowe placu zabaw
z kilkunastoma urzgdzeniami.
Stowarzyszenie Rozwoju Ziemi Grzegorzewskiej, ktérego celem jest wspieranie zrébwnowazonego
rozwoju ziemi grzegorzewskiej, integracja mieszkancéw i budowanie spoteczenstwa obywatelskiego
w $rodowisku lokalnym — realizuje wiele projektéw spotecznych, w tym wspétfinansowanych
z pozyskanych dotacji i grantéw, np. z funduszy Polsko - Amerykanskiej Fundacji Wolnosci i Polskiej
Fundacji Dzieci i Mtodziezy z programu Réwnaé Szanse 2014 lub Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego. Stowarzyszenie byto w latach 2009-2015 cztonkiem Lokalnej Grupy
Dziatania Wielkopolska Wschodnia, a od 2015 roku jest cztonkiem Lokalnej Grupy Dziatania Solna
Dolina.
Natomiast Kota Gospodyn Wiejskich oraz Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Ponetéw Dolny biorg udziat
w konkursach kulinarnych i jarmarkach produktu lokalnego podczas, ktorych wystawiajg swoje

produkty. Uczestniczg od 5 lat w Ogdlnopolskim Zjezdzie Két Gospodyn i innych Organizacji Kobiecych
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z terendw wiejskich w Licheniu oraz w organizacji dozynek gminno — parafialnych.
Aktywnie uczestniczyly w debacie pt. ,, Aktywno$é kobiet sitg spotecznosci wiejskich” zorganizowanej
w Pafacu Prezydenckim z udziatem matzonki Prezydenta RP Anny Komorowskie;j.
Kota Gospodyn Wiejskich wtaczaja sie réwniez w rozwdj softectw oraz integracje spoteczna.
Organizujg lokalne imprezy i uczestniczg w planowaniu i realizacji zadan finansowanych z funduszu
soteckiego.
Oswiata
W gminie funkcjonuje optymalna sie¢ szkdét stwarzajgca dogodne warunki edukacji dla uczniow szkét
podstawowych i gimnazjum. Sie¢ szkdét w Gminie Grzegorzew tworza:
o Zespot Szkolno — Przedszkolny w Grzegorzewie w sktad ktérego wchodzg Szkota Podstawowa
im. Tadeusza Zawadzkiego , Zoski” w Grzegorzewie wraz z klasami gimnazjalnymi oraz
Przedszkole Gminne w Grzegorzewie,
e Szkota Podstawowa w Barfogach,
e Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Bylicach — Kolonii,
e Niepubliczna Szkota Podstawowa w Borystawicach Koscielnych, ktérej organem
prowadzacym jest Stowarzyszenie Edukacyjne.
Baza edukacyjna jest dobrze wyposazona w pomoce dydaktyczne, w tym zakupione w ramach
uczestnictwa w programach i projektach: ,, Radosna szkota”, ,Indywidualizacja nauczania w kl. I- ll,
,Edukacja wtaczajaca”, ,, Maty Mistrz” i ,, Ksigzki naszych marzen”.
W szkofach podstawowych znajdujg sie atrakcyjnie wyposazone miejsca zabaw dla dzieci
najmtodszych, zestawy do terapii sensorycznej na zajecia rewalidacyjne i gimnastyki korekcyjnej oraz
nowoczesne pracownie przedmiotowe. Szkoty podstawowe dysponujg matymi lub
petnowymiarowymi salami gimnastycznymi i wielofunkcyjnymi boiskami sportowymi. W szkotach
podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina, uczniowie klas VI majg zapewniong
bezptatng nauke ptywania w ramach zaje¢ wychowania fizycznego.
Na terenie gminy funkcjonujg dwa przedszkola: Przedszkole Gminne w Grzegorzewie i Niepubliczne
Przedszkole ,Mi$ Uszatek” w Borystawicach Koscielnych oraz oddziaty przedszkolne w szkotach
podstawowych (w tym jeden prowadzony przez Stowarzyszenie Edukacyjne). Wszystkie oddziaty
przedszkolne posiadajg place zabaw dla dzieci — wykonane w ramach projektu systemowego
polegajgcego na doposazeniu oddziatu przedszkolnego zrealizowanego w ramach EFS POKL 2015.
Baza oswiatowo - sportowa w Gminie Grzegorzew w ostatnich latach systematycznie sie rozwijata

i unowoczesniata, ale nadal wymaga znacznych inwestycji.
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Stuzba Zdrowia
Opieke zdrowotng w gminie swiadczy lekarz rodzinny i stomatolog przyjmujacy w osrodku zdrowia
w Grzegorzewie.
Przemoc
Zgodnie z Ustawag z dnia 29 lipca 2015r. (Dz.U. z 2015 poz. 1390 z pdziniejszymi zmianami)
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie gminy podejmujg dziatania na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci w ramach pracy w zespotach interdyscyplinarnych. Zespét
Interdyscyplinarny w Grzegorzewie zajmuje sie przeciwdziataniem przemocy w rodzinie na terenie
Gminy Grzegorzew. Zespot Interdyscyplinarny w Grzegorzewie zostat powotany przez Wéjta Gminy
Grzegorzew Zarzadzeniem z dnia 28.09.2011r. W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza
przedstawiciele:

e Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,

e Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych,

e  Policji,

e Oswiaty — pedagog szkolny,

e Ochrony zdrowia

e Sadu Rejonowego w Kole — kurator rodzinny.
Zespot liczy 9 osdb.
Zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest
integrowanie dziatan w/w podmiotéw oraz specjalistbw w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, w szczegdlnosci przez:

e Diagnozowanie probleméw przemocy w rodzinie.

e Podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na celu

zapobieganie zjawisku przemocy w rodzinie.
e Inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie.
e Rozpowszechnianie informacji o instytucjach oraz mozliwosciach udzielania pomocy
w Srodowisku lokalnym.
e Inicjowanie dziatan w stosunku do osdb stosujgcych przemoc w rodzinie.

Profilaktyka i rozwiazywanie problemdw alkoholowych, przeciwdziataniu narkomanii

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Grzegorzewie to spoteczna komisja
dziatajgca na podstawie ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
utworzona przez zespot ekspertdow, ktdrych zadaniem jest realizacja zadan tejze ustawy, a takze
ustawy o przeciwdziataniu narkomanii. Podstawowym zadaniem komisji jest prowadzenie dziatan

zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych oraz integracji spotecznej oséb

Strona 16 z 78



uzaleznionych od alkoholu, a w szczegdlnosci zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej
dla takich osdb. Szczegdtowy zakres zadan oraz funkcjonowanie komisji reguluje ustawa
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi. Merytoryczny nadzér nad pracami
wszystkich GKRPA i MKRPA sprawuje Paristwowa Agencja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.

Sytuacja Oséb Starszych w Gminie Grzegorzew

Podjecie tematu probleméw osdb starszych jest uzasadnione, poniewaz starzenie sie spoteczenstwa
ma decydujacy wpltyw na poziom zycia ludzi starszych i ich postrzeganie przez pozostate grupy
spoteczne. Prognozy demograficzne wskazujg, ze w kolejnych latach procent oséb w starszym wieku
w catej populacji bedzie systematycznie wzrastac.

Zmiany zwigzane z wiekiem prowadzg do ograniczenia samodzielnosci, utraty poczucia
bezpieczenstwa i wynikajgcej z niej niemoznosci podejmowania samodzielnych decyzji. Zaweza sie
wiasny horyzont patrzenia na swiat, zmniejsza sie sprawnos$¢ intelektualna. Osoby starsze maja
utrudniony dostep do rehabilitacji i opieki zdrowotnej, problemy materialne oraz brak mozliwosci
zagospodarowania wolnego czasu. Do najwazniejszych problemdw spotecznych ludzi w podesztym
wieku mozna zaliczy¢: samotnos$é, przewlektg chorobe, niepetnosprawnosé, zycie w ubdstwie,
poczucie nieprzydatnosci. Zmieniajgca sie struktura i funkcje wspoétczesnej rodziny nie sprzyjajg
ksztattowaniu sie warunkdw do sprawowania opieki nad sedziwym cztonkiem rodziny. Coraz wiecej
0s0b starszych tworzy jednoosobowe gospodarstwa domowe, a jesli juz mieszkajg razem z dzieémi,
to przede wszystkim ich swiadczenia emerytalne stanowig Zrédto pewnego i statego dochodu rodzin
wielopokoleniowych. Osoby starsze zamieszkujace na terenie Gminy Grzegorzew mogg korzystac
z réznych form wsparcia , w tym miedzy innymi: ustug opiekunczych, pomocy materialnej, pomocy
rzeczowej, pomocy specjalistycznej (psychologicznej, prawnej, terapeutycznej). Staros¢ jest okresem

trudnym, cztowiek musi zosta¢ do niej odpowiednio przygotowany.

1.2 Obszary Strategicznej Interwencji

Zgodnie z dokumentem pn. Zasady i kryteria wyznaczania obszaréw funkcjonalnych
w wojewddztwie wielkopolskim, gmina Grzegorzew zostata ujeta w Obszarach Strategicznej
Interwencji (OSl), majacych znaczenie w konteks$cie rozwigzywania probleméw spotecznych. Gmina
nalezy do nastepujacych OSI:

1) Wiejskie obszary funkcjonalne wymagajgce wsparcia procesdw rozwojowych

Obszary wiejskie sg znacznie oddalone od najwazniejszych osrodkéw rozwoju w wojewddztwie,
a co za tym idzie, nie s3 pod wptywem bezposredniego oddziatywania potencjatu rozwojowego
tychze biegunéw wzrostu. Ponadto ograniczony dostep do gtdwnych osrodkéw miejskich, a tym
samym mniejsze mozliwosci rozwojowe powodujg emigracje mieszkancow na tereny bardziej

atrakcyjne pod wzgledem gospodarczym i spotecznym, powodujgc depopulacje terendw wiejskich.
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Za istotng bariere rozwoju tych obszaréw wskazuje sie: niskg dostepnos$¢ do ustug publicznych,
zdekapitalizowanie tkanki osadniczej i zagrozenie waloréw przyrodniczych, co wigze sie miedzy
innymi ze stabg jakoscig infrastruktury technicznej.

Wdrazanie dziatan w zakresie wiejskich obszaréw funkcjonalnych powinno odbywac sie m.in.
w nastepujacych kierunkach: wsparcie sektoréw pozarolniczych oraz wzmocnienie endogenicznej
bazy ekonomicznej, wzmocnienie kapitatu ludzkiego i rozwdéj edukacji, przeciwdziatanie migracji na
pobyt staty, zwiekszanie mozliwosci zatrudnienia przez zwiekszanie mobilnosci zawodowej,
stymulowanie rozwoju lokalnego oraz inicjatyw lokalnych, propagowanie i wdrazanie idei odnowy
wsi, rozwdj organizacji pozarzagdowych dziatajgcych na wsi, rozwdj turystyki wiejskiej i agroturystyki,
tworzenie instytucjonalnych warunkdéw do zwiekszenia inwestycji pozarolniczych.

2) Obszary o najnizszym stopniu rozwoju i pogarszajgcych sie perspektywach rozwoju

Wyksztatcanie sie jednostek zyskujgcych znamiona obszaréw o najnizszym stopniu rozwoju
i pogarszajacych sie perspektywach rozwojowych uwarunkowane jest nagromadzeniem na ich
terenie specyficznych cech spotecznych i gospodarczych. Jako charakterystyczne elementy
okreslajace ten obszar wskazuje sie: sfabg dostepnosc¢ oraz jakos¢ ustug publicznych, a takze maty
potencjat osrodkow miejskich, stabo rozwinietq sie¢ osadniczq i zaburzonq strukture demograficzng
wywotang m.in. migracjami ludzi mfodych do najwiekszych miast w kraju i za granice, pogarszajgcq
sie sytuacje spoteczng, gospodarczq i przestrzenng tych terendw.

Interwencja w ramach tego obszaru funkcjonalnego powinna by¢ przede wszystkim realizowana
przez plany kompleksowej aktywizacji obejmujgce instrumenty stosowane w ramach innych celdw,
ukierunkowane na specyficzng sytuacje na tych obszarach. Za takie dziatania mozna uznad:
zahamowanie negatywnych trendéw demograficznych wptywajgcych na depopulacje obszaru
i zaburzenie struktury wieku ludnosci, wzrost poziomu przedsiebiorczosci mieszkancow,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,

3) Obszary tracgce dotychczasowe funkcje spoteczno-gospodarcze

Obszary tracace dotychczasowe funkcje spoteczno—gospodarcze zostaty zakwalifikowane do grupy
obszaréw funkcjonalnych wymagajacych restrukturyzacji i rozwoju nowych funkcji przy wsparciu
instrumentéw witasciwych polityce regionalnej. Jako przyczyne wyksztatcania sie takich obszaréw
podaje sie: przemiany gospodarcze o charakterze strukturalnym oraz zmiany na lokalnych rynkach
zatrudnienia, w wyniku ktorych dochodzi do obnizenia znaczenia gospodarczego pewnych obszardw,
w szczegdlnosci miejskich, a takze do koncentracji negatywnych zjawisk spotecznych i fizycznej
degradacji zabudowy mieszkaniowej oraz przestrzeni miejskich.

Interwencja w ramach tego obszaru funkcjonalnego powinna by¢ przede wszystkim realizowana
przez m.in. kompleksowe dziatania w zakresie infrastruktury technicznej i spotecznej, inwestycje

w edukacje, aktywizacje gospodarcza, kompleksowe, zintegrowane programy rewitalizacji
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obejmujace instrumenty stosowane w ramach innych celéw, ukierunkowane na specyficzng sytuacje
na tych obszarach.

4) Obszary o najnizszym poziomie dostepu do ddébr i ustug warunkujgcych mozliwosci rozwoju

Delimitacja obszaréw o najnizszej dostepnosci do ustug warunkujgcych mozliwosci rozwojowe,
a w konsekwencji poprawa dostepnosci do podstawowych ustug, stanowi niezwykle istotny element
w dziataniach na rzecz spdjnosci regionu. Brak dostepu mieszkancéw do edukacji, zdrowia, ustug
komunalnych i kultury wptywa na poziom wykluczenia spotecznego mieszkaricéw z danych terendw.
Dziatania na rzecz rozwoju obszaréw o najnizszej dostepnosci do ustug warunkujgcych mozliwosci
rozwojowe powinny by¢ podejmowane w nastepujacych obszarach: poprawa dostepnosci
komunikacyjnej do ustug, wsparcie systemowych rozwigzan (prawnych, formalnych, organizacyjnych)
zwiekszajgcych popyt i podaz ustug publicznych, wspieranie zaangazowania podmiotdw gospodarki
spotecznej w realizacje ustug publicznych, poprawa podazy ustug, w tym e-ustug.

1.3 Pomoc spoteczna w 2016 roku

Ustugi pomocy spotecznej zapewnia mieszkaricom Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
w Grzegorzewie, a opieke zdrowotng lekarz rodzinny i stomatolog przyjmujgcy w Osrodku
zdrowia w Grzegorzewie. Gmina nie dysponuje mieszkaniami socjalnymi ani terenami pod
budownictwo wielorodzinne, komunalne lub socjalne.

Analiza wydatkédw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Grzegorzewie w 2016 roku
taczna kwota wydatkéw w 2016 roku wyniosta 6.702.380,22 zt, w tym:

- Swiadczenia spoteczne dla mieszkancéw gminy — 5.852.303,03, (87,32 % wydatkow)
- sktadki emerytalno-rentowe — 113.875,01 zt,

- sktadki zdrowotne — 33.738,84 zt,

- pobyt w Domach Pomocy Spotecznej — 46.615,35 zt

- pobyt w rodzinach zastepczych — 2.728,96 zt,

- nienaleznie pobrane swiadczenia wraz z odsetkami — 18.987,19 zt

Razem: 6.068.248,38 zt, co stanowi 90,54 % wydatkow

- pozostate wydatki — 634.131,84 zt, co stanowi 9,46 %.

Osoby i rodziny, ktére nie sg w stanie pokonac trudnej sytuacji, w jakiej sie znajduja
wykorzystujgc wilasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci s3 objete wsparciem pienieznym
i niepienieznym przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Grzegorzewie.

Ponizej zostaly przedstawione poszczegélne sSwiadczenia pienigzne i niepienigezne, kierowane

bezposrednio do mieszkancéw Gminy Grzegorzew w ramach zadan realizowanych przez GOPS

w Grzegorzewie w 2016 roku.
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1. Zasitki state — udzielono 130 $wiadczen 15 osobom na tgczng kwote 73.121,55 zt, w tym: dotacja
72.517,55 zt, Srodki wtasne — 604,00 zt.

Wysokos¢ zasitku statego w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej stanowita réznice miedzy
kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby, nie wiecej jednak niz
604 zt. W przypadku osoby w rodzinie wysokos¢ zasitku stanowita rdinice miedzy kryterium
dochodowym na osobe w rodzinie a dochodem na osobe w rodzinie, nie wiecej niz 514 zt. Kwota
zasitku statego nie moze by¢ nizsza niz 30 zt. Wydanych zostato 12 decyzji administracyjnych.

2. Zasitki okresowe — udzielono 402 swiadczenia 67 osobom z 62 rodzin na kwote 188.084,89 zt.

Zasitki okresowe przyznawane byty w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej — 50% rdznicy
miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby, w przypadku
rodziny — 50% rdznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem rodziny. Kwota zasitku
okresowego nie moze by¢ nizsza niz 20 zt miesiecznie. Wydanych zostato 307 decyzji
administracyjnych.

3. Zasitki celowe (w tym zasitki specjalne celowe) - przyznawane byty najczesciej na zakup zywnosci,

opatu, lekéw i leczenia. Pomocg objeto 125 oséb z 119 rodzin na kwote 91.298 zt, w tym:
59 $wiadczen przyznano 32 osobom w formie zasitku specjalnego celowego na kwote 22.680 zt oraz
1 $wiadczenie w zwigzku z ze zdarzeniem losowym na kwote 8.000 zt Wydanych zostato 324 decyzji
administracyjnych.

4. Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na kwote 62.500 zt, w tym:

- Srodki wtasne gminy — 25.000 zt (w tym: positki — 13.964,57 zt, program ostonowy — 5.538,35 z,
zasitki celowe — 7.668,01 zt),

- Srodki otrzymane od Wojewody — 37.500 zt (positki — 27.876,15 z1, zasitki celowe — 9.623,85 zt).
Liczba osdb korzystajgcych z positku — 96 (liczba rodzin — 51, liczba swiadczen — 11.369),

Liczba osdb objetych programem ostonowym — 10 (liczba rodzin - 4, liczba $wiadczen — 657),

Liczba osdb, ktérym przyznano zasitek celowy — 42 (liczba rodzin — 41, liczba swiadczen — 53).
Dozywianie byto realizowane w przedszkolach i szkotach na terenie gminy Grzegorzew, Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Kole, Szkole Podstawowej w Ponetowie Gdrnym, Zespole Szkolno-
Gimnazjalnym w tubiance, Zespole Szkét Rolnicze Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Koscielcu
oraz w Zespole Szkét Stowarzyszenia w Milinie. Wydanych zostato 128 decyzji administracyjnych.

5. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

— za osoby pobierajgce zasitki state optacono sktadki na kwote 6.501,24 zt, w tym: dotacja 6.446,88 zt,
srodki wtasne 54,36 zi, zrealizowano 127 $wiadczen. Wydano 7 decyzji administracyjnych.

6. Wynagrodzenie nalezne opiekunowi prawnemu przyznane przez sad

Zgodnie z art.162 § 1 Kodeksu rodzinnego i opiekunczego, Sad opiekunczy moze przyznac opiekunowi

za sprawowanie opieki stosowne wynagrodzenie. Swiadczenie pieniezne dotyczytlo 1 opiekuna
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sprawujgcego opieke nad 1 osobg catkowicie ubezwtasnowolniong przebywajagcg w Domu Pomocy
Spotecznej w Kole. tacznie wyptacono z zadan zleconych 12 swiadczen na kwote 1.800 zt.

7. Domy pomocy spotecznej

Osoby wymagajagce catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci,
kierowane sg do doméw pomocy spotecznej. W 2016 roku 4 osoby z terenu gminy Grzegorzew
przebywaty w Domach Pomocy Spotecznej, z tego: w DPS w Kole - 3 osoby, w DPS w Skeczniewie —
1 osoba.

Pobyt w domu pomocy spotecznej jest odptatny. Optate za pobyt wnoszg: mieszkaniec domu, nie
wiecej jednak niz 70% swojego dochodu, matzonek, dzieci oraz gmina — w wysokosci réznicy miedzy
$rednim kosztem utrzymania w dps, a optatami wnoszonymi przez osoby wymienione wyzej.

W 2016 roku wydatki zwigzane z utrzymaniem mieszkarncéw w domach pomocy spotecznej wyniosty
46.615,35 zt (w 2015 r. - 69.175,69 zt). Miesieczny koszt utrzymania mieszkannca wynosit
odpowiednio:

- DPS Koto: od | = 11. 2016 r. - 3.148 zt, od 11l = XII. 2016 r. — 3.198 zt

- DPS Skeczniew: od | — II. 2016 r. - 2.999 z, od Il — XIl — 3.147,26 zt Wydanych zostato 11 decyzji
administracyjnych.

8. Wydatki zwigzane z pobytem dzieci w rodzinie zastepczej

Gmina witasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastepczej ponosi wydatki w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej
albo w rodzinnym domu dziecka w wysokosci:

- 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu,

- 30% wydatkéw —w drugim roku pobytu,

- 50% wydatkéw — w trzecim roku i nastepnych latach.

W 2016 roku, za pobyt w rodzinie zastepczej 2 dzieci, faczna kwota wydatkdw wyniosta 2.728,96 zt
(w2015r.-1.318,29 zt.)

9. Schronienie

Udzielanie schronienia nalezy do zadain wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym. Gmina
Grzegorzew w celu realizacji i wywigzywania sie z realizacji zadania wobec 0séb, ktérym zgodnie
z wtasciwoscig musi udzielaé wsparcia oraz w zwigzku z nowelizacjg przepiséw ustawy o pomocy
spotecznej, rozwigzata Porozumienie z dnia 9.06.2008 r. i zawarta w dniu 7.11.2016 r. nowe
Porozumienie o udzielenie tymczasowego schronienia w Noclegowni dla oséb bezdomnych MOPS
w Kole. Zgodnie z ktédrym, Gmina Miejska Koto zobowigzuje sie w miare posiadanych wolnych miejsc,
do tymczasowego zapewnienia schronienia osobom bedgcym mieszkaricami Gminy Grzegorzew.

Obowigzek dowiezienia osoby do Noclegowni oraz jej odbidr po ustaniu pobytu spoczywa na Gminie.
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W dalszym ciggu nie majgc mozliwosci zapewnienia schronienia osobom na wifasnym terenie
w przypadku stwierdzenia bezdomnosci, w 2016 r. wystgpilismy z wnioskiem o zapewnienie
schronienia dla 1 osoby. W 2016 roku nie wydatkowano $rodkdéw finansowych zwigzanych realizacja
zadania oraz nie wydano decyzji administracyjnych.

10. Swiadczenia rodzinne

Zasitek rodzinny — liczba Swiadczen 6.478, na kwote 725.345,82 zt. Dodatki do zasitku rodzinnego
(z tytutu urodzenia dziecka, korzystania z urlopu wychowawczego, ksztatcenia i rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego, rozpoczecia roku szkolnego, dojazdéw do miejscowosci w ktdérej znajduje sie
siedziba szkoty, zamieszkiwania w miejscowosci w ktdrej znajduje sie siedziba szkoty, samotnego
wychowywania dziecka, wielodzietnosci) - liczba swiadczen 2.668 na kwote 322.273,60 zt
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka — liczba swiadczen 54, na kwote 54.000 zt

Zasitek pielegnacyjny — liczba sSwiadczen 2.172, na kwote 332.316,00 zt

Swiadczenie pielegnacyjne — liczba $wiadczen 293, na kwote 378.520,00 zt

Specjalny zasitek opiekunczy — liczba $wiadczen 103, na kwote 51.774,00 zt

Liczba rodzin pobierajgcych zasitek rodzinny — 268

Liczba osdb pobierajgcych zasitek pielegnacyjny — 150

Liczba osdb pobierajgcych swiadczenie pielegnacyjne — 24

Sktadki zdrowotne — liczba Swiadczen 282, na kwote 27.237,60 zt

Sktadka na ubezpieczenie emerytalno-rentowe — liczba $wiadczen 408, na kwote 113.874,00 zt.
Wydanych zostato ogdétem 562 decyzje administracyjnych.

11. Swiadczenia rodzicielskie

Od 1 stycznia 2016 r. wprowadzono, w ramach ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, nowa forme
pomocy — S$wiadczenie rodzicielskie, przeznaczone jest dla oséb uprawnionych, ktérym nie
przystuguje zasitek macierzynski. Wyptacono 67 $wiadczen na kwote 162.644,57 zt dla 16
uprawnionych. Wydano 16 decyzji ustalajgcych prawo do swiadczenia rodzicielskiego oraz 1 decyzje
zmieniajgcy czasookres w zwigzku ze zmiang miejsca zamieszkania osoby uprawnione;j.

12. Fundusz alimentacyjny

W 2016 roku pomoca w formie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego objeto 21 rodziny. Wyptacono
408 swiadczen na kwote 140.705,25 zt dla 34 uprawnionych. Wydano 24 decyzje administracyjne.

13. Zasitek dla opiekuna

Zasitek dla opiekuna — liczba swiadczen 216, na kwote 112.320,00 zt Liczba oséb uprawnionych do
zasitku dla opiekuna - 19

14. Dodatek mieszkaniowy

W 2016 r. wyptacono dodatki mieszkaniowe w tacznej wysokosci 2.795,91 zt. Liczba wyptaconych

Swiadczen — 12, liczba wnioskéw — 2.

Strona 22 z78



15. Dodatek energetyczny

W 2016 r. przyjeto 2 wnioski o dodatek energetyczny. Wnioski rozpatrzone pozytywnie wedtug liczby
cztonkédw gospodarstwa domowego:

- gospodarstwo 2-4 osobowe — 0,

- gospodarstwo co najmniej 5 — osobowe i wiecej — 2 wnioski,

taczna kwota dodatku energetycznego wyptaconego w 2016 r. wyniosta 205,59 zt.

16. Karta duzej rodziny

W 2016 r. wniosek o wydanie Karty Duzej Rodziny ztozyto 11 rodzin, 4 wnioski dotyczyty wydania
karty dla cztonka rodziny ktdrzy byli jej posiadaczami i utracili jej waznosé. Wydano 21 kart dla
rodzicéw i 37 kart dla dzieci.

Ogoétem w okresie od 16.06.2014 r. do 31.12.2016 r. uprawnienia do Kart Duzej Rodziny
przyznano 85 rodzinom. Wydano 432 Karty Duzej Rodziny, w tym dla: 158 rodzicow i 274 dzieci.
Realizacja ustawy przez gmine jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rzadowe;.

17. Swiadczenie wychowawcze

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Grzegorzewie od dnia 1.04.2016 r. realizuje zadania
wynikajgce z ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, ktérego celem czesciowe pokrycie
wydatkdw zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opiekg nad nim i zaspokajaniem jego
potrzeb zyciowych.

W dniu 18 kwietnia 2016 r. przed budynek Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Grzegorzewie
przyjechat Bus Informacyjny 500+. Przedstawiciele Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Poznaniu udzielali porad i odpowiedzi na temat Programu. Mieszkarncy gminy mogli uzyskac
informacje o gtéwnych zatozeniach Programu.

W okresie od dnia 1 kwietnia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r. ztozono 500 wnioskéw o ustalenie prawa
do swiadczenia wychowawczego, z tego w formie papierowej 471 wnioskéw i w formie elektronicznej
29 wnioskow. Z programu 500 + skorzystato 476 rodzin, z czego 345 rodzin ktérych dochdd
w przeliczeniu na osobe nie przekraczat kwoty 800 zt i 131 rodzin uprawnionych do swiadczenia na
drugie

i kolejne dziecko. Zrealizowano 6.288 swiadczen dla 721 dzieci, co stanowi 60,59 % wszystkich dzieci
w wieku do 18 roku zycia, na tgczng kwote: 3.143.878,30 zt. W okresie od dnia 1 kwietnia 2016 r. do
31 grudnia 2016 r. wydano tgcznie 499 decyzji, w tym 10 decyzji odmawiajgcych przyznania
$wiadczenia.

18. Asystent rodziny

Pracg asystenta rodziny byto objetych 13 rodzin (28 dzieci w rodzinach, dzieci w wieku od roku do 18

lat), w tym 3 rodziny majace ograniczong wtadze rodzicielskg. W zwigzku z tym byt w statym
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kontakcie z kuratorem spotecznym Sadu Rejonowego w Kole oraz z wychowawcami i pedagogami
szkét do ktérych uczeszczajg matoletni.

W trakcie spotkan z rodzinami asystent rodziny pomagat rozwigzywac biezgce problemy zdrowotne,
wychowawcze i opiekuncze, uswiadamiat koniecznos¢ regularnego optacania rachunkéw, motywowat
do systematycznego sprzatania mieszkania i codziennego dbania o utrzymywanie higieny cztonkéw
rodziny. W rozmowach podnosit wiedze nt. wychowania i opieki nad dzie¢mi, ksztattowat
prawidtowe wzorce rodzicielskie oraz rozwijat umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego.
Wspierat w utrzymywaniu abstynencji oraz ukazywat negatywny wptyw alkoholu na zdrowie
cztowieka i relacje w rodzinie. Warto zaznaczyé¢, ze 2 osoby podjety terapie w Poradni Leczenia
Uzaleznien w Kole, 1 osoba podjeta leczenie w szpitalu na Oddziale Odwykowym. Motywowat
rodzicow do utrzymywania pracy zawodowej lub dorywczej oraz aktywnego szukania zatrudnienia,
mobilizowat do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, systematycznego zapoznawania sie z ofertami
pracy na stronach internetowych. Wielokrotnie przekazywat adresy, gdzie pracodawcy szukajg
pracownikdéw. Systematycznie udzielat wsparcia dzieciom w utrwalaniu wiadomosci szkolnych,
rozwijaniu zainteresowan, spedzaniu czasu wolnego. Wspierat w rozwigzywaniu problemoéw
rodzinnych, zdrowotnych, podnosit wiare we wtasng sprawczos$¢ i samoocene rodzicéw oraz dzieci,
wspierat w trudnych chwilach.

19. Wielkopolska Karta Rodziny

Gmina Grzegorzew przystgpita do Programu ,Wielkopolska Karta Rodziny”, ktdéra umozliwia
rodzinom wielodzietnym korzystanie na preferencyjnych warunkach z katalogu ofert: kultury,
oswiaty, rekreacji i ustug zycia codziennego dzieki wprowadzeniu systemu ulg zagwarantowanych
przez Partnerdw przystepujacych do Programu.

Przystepujgc do Programu aktywnie uczestniczymy w procesie budowania potencjatu naszego
regionu oraz wptywamy na poprawe sytuacji wielkopolskich rodzin wielodzietnych.

20. Wspétpraca z Bankiem Zywnoéci w Koninie

Federacja Polskich Bankéw Zywnosci, dziata na polu pomocy spotecznej, wspiera dziatania paristwa
i samorzagddéw w zapobieganiu zjawiska gtodu.

Gmina Grzegorzew w ramach wspdtpracy z Bankiem Zywnosci w Koninie oraz Towarzystwem
Samorzadowym, przystapita do Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa, realizowanego
w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym (FEAD). Jest to nowy program,
ktory zastgpit realizowany wczesniej Program PEAD.

Zgodnie z zatozeniami Programu, pracownicy socjalni dokonali kwalifikacji oséb do pomocy
zywnosciowej. Wsparciem zostaty objete osoby, ktérych dochéd nie przekracza 150 % kryterium

dochodowego uprawniajgcego do korzystania z pomocy spotecznej, od 01.01.2017 r.— 200 % :
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- w przypadku 0séb w rodzinie - 771 zt na osobe zt, 0d 01.01.2017 r. — 1.028 zt,

- w przypadku oséb samotnie gospodarujacych - 951 zt, od 01.01.2017 r. — 1.268 zt.

Dzieki zyczliwemu wsparciu wtadz samorzadowych w realizacji pozytecznego Programu dla osdb
najbardziej potrzebujgcych, w 2016 roku gmina Grzegorzew otrzymata:

- Towarzystwo Samorzgdowe w Grzegorzewie : 13.837 kg zywnosci o wartosci 52.057,39 zi,

(w2015 . - 4.851,98 kg zywnosci o wartosci 14.044,64 zt),

- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Grzegorzewie: 9.374,32 kg zywnosci rdéznej o wartosci
18.870,94 zt (w 2015 r. - 15.246,04 kg zywnosci réznej o wartosci 42.971,92 zt)

tacznie w 2016 r. — 23.211,32 kg zywnosci o wartosci 70.928,33 zt.

Z pomocy rzeczowej w formie zywnosci skorzystato 113 oséb i rodzin, liczba oséb w rodzinach 353.
(w 2015 r. - 118 0sdb i rodzin, liczba oséb w rodzinach 407).

Pomoc swiadczona przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Grzegorzewie przyznawana jest

powodu ponizszych przestanek.

Lp. Powdd trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin | Liczba oséb
w rodzinach
1. | UBOSTWO 83 268
2. | BEZDOMNOSC 1 1
3. | POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA (w tym 51 247
wielodzietnosc)
4. | BEZROBOCIE 55 193
5. | NIEPELNOSPRAWNOSC 75 207
6. | DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 76 200
7. | BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEKUNCZO-WYCH.
| PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO — OGOLEM 32 159
W TYM:
RODZINY NIEPELNE 13 46
RODZINY WIELODZIETNE 23 131
8. | ALKOHOLIZM 5 15
9. | NARKOMANIA 1 2
10. | TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU
Z ZAKLADU KARNEGO 2 10
11. | PRZEMOC W RODZINIE 2 8
12. | ZDARZENIE LOSOWE 1 4

Tab. 1. Przestanki przyznawania pomocy
Zrédto: Zasoby wtasne GOPS Grzegorzew

Najczesciej wystepujgcym powodem niemoznosci przezwyciezenia trudnosci wtasnymi sitami
jest ubdstwo i dtugotrwata lub ciezka choroba, nastepnie niepetnosprawnosc i bezrobocie.
Wedtug stanu na dzier 31.12.2016 r. liczba bezrobotnych w powiecie kolskim wynosita 3.304 osoby.
W poréwnaniu do stanu z korca grudnia 2015 roku liczba bezrobotnych spadfa o 982 osoby (byto
4.286 0s06b). Do pobierania zasitku uprawnione byty 323 osoby bezrobotne, co stanowito 9,7 % ogdtu

bezrobotnych.
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Stopa bezrobocia w grudniu 2015 roku wynosita w kraju 9,8 %, w wojewddztwie wielkopolskim 6,2 %,
a w powiecie kolskim 12,8 %. W listopadzie 2016 roku stopa bezrobocia w kraju wynosita 8,2 %,
w wojewddztwie wielkopolskim 5,0 %, a w powiecie kolskim 10,3 %. Liczba osdb bezrobotnych

w 2016 r. zmniejszyta sie 0 47 oséb w stosunku do 2015 roku.

Wg stanu na dzien Liczba oséb z prawem do zasitku bez prawa do zasitku
bezrobotnych
OGOLEM

31.12.2011r. 318 45 273

31.12.2012r. 346 23 323

31.12.2013r. 354 42 312

31.12.2014 . 322 28 294

31.12.2015rr. 263 28 235

31.12.2016rr. 216 24 192

Tab. 2. Analiza bezrobocia na terenie gminy w latach 2011-2016
Zrédto: Zasoby wiasne GOPS Grzegorzew

Z przedstawionych danych wynika, ze liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej wraz
z pracg socjalng wzrosta w poréwnaniu do roku 2015: 2016 r. — 320, 2015 r. — 308. Liczba oséb
korzystajacych ze swiadczen przyznanych w ramach zadan zleconych i wtasnych nieznacznie

zmniejszyta sie i wynosi 6,75 % w stosunku do liczby mieszkarncow ( w 2015 r. — 8,11%).

Lp. WYSZCZEGOLNIENIE Liczba oséb, ktorym Liczba rodzin Liczba oséb
przyznano decyzjg w rodzinach
Swiadczenie

Swiadczenia przyznane w ramach | 224 (2015r.-240) | 129 (2015r.-141) | 383(2015r.-461)
zadan zleconych i zadan wtasnych

OGOLEM

w tym: $wiadczenia pieniezne 129 (2015r.-137) 121 (2015r.-131) 347 (2015r. - 419)
$wiadczenia niepieniezne 96 (2015r.- 105) 51 (2015r.- 56) 243 (2015r. - 267)

Swiadczenia przyznane w ramach 0 0 0

zadan zleconych

Swiadczenia przyznane w ramach | 224 (2015r.- 240) 129 (2015r.-141) 383 (2015r.-461)

zadan wtasnych

Pomoc udzielona w postaci pracy X 211 (2015r.—-204) 600 (2015 r. — 596)

socjalnej OGOLEM

w tym: wylacznie w postaci pracy
socjalnej

X 96 (2015 r. - 68) 252 (2015r.—174)

Tab. 3. Dane liczbowe dotyczgce 0sob i rodzin korzystajgcych z pomocy GOPS w Grzegorzewie
Zrédto: Zasoby wtasne GOPS Grzegorzew

Pomoc niesiona przez pracownikdw socjalnych, to nie tylko pomoc finansowa, lecz rowniez
praca socjalna, ktérg wykonujg w rodzinach bedacych czesto w stanie kryzysu ekonomicznego,
emocjonalnego lub najczesciej obu réwnoczesnie. W 96 rodzinach pomoc polegata nie na
dostarczeniu $rodkéw finansowych lecz niezbednych informacji, wypetnianiu roli posrednika i

rzecznika spraw rodziny.

Strona 26 z 78




Pracownicy Osrodka oprécz wywiaddw srodowiskowych i wnioskéw o przyznanie pomocy finansowej
lub rzeczowej, rozwigzujg wiele spraw zyciowych mieszkancéow gminy, pomagajac w przezwyciezeniu
najrézniejszych probleméw. Niektére osoby korzystajg wytgcznie z poradnictwa i pomocy polegajacej
na zatatwieniu spraw formalnych.
Zakres dziatann pracownikéw Osrodka stosowanych wobec 0séb i rodzin korzystajacych z pomocy
jest bardzo rozlegty. Wymaga wszechstronnej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do odpowiedniego
pokierowania sprawami ludzi, wspierania ich, a nie wyreczania. W swojej pracy staramy sie,
aby te dziatania byly skuteczne i efektywne, zeby stuzyty wzmocnieniu rodziny, aktywizowaty
i usamodzielniaty. Praca socjalna w 2016 roku realizowana przez pracownikdéw socjalnych to m.in. :
1) pomoc w wypetnianiu i kompletowaniu wnioskéw kierowanych do: Miejskiego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Koninie, w celu uzyskania orzeczenia o niepetnosprawnosci
lub stopnia niepetnosprawnosci,
2) pomoc w uzyskaniu swiadczen: rentowych lub emerytalnych,
3) pomoc w uzyskaniu pobytu w srodowiskowym domu samopomocy,
4) dziatania interwencyjne w przypadku oséb potrzebujgcych pomocy,
5) wspdtpraca z kuratorami nad poprawg funkcjonowania rodziny, oséb dorostych (zwtaszcza po
opuszczeniu zaktadu karnego), w rozwigzywaniu konfliktéw w rodzinie,
6) wsparcie w rozwigzywaniu problemow przemocy oraz poradnictwo,
7) uczestnictwo w interwencji przeciwdziatania alkoholizmowi,
8) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych.
Liczba zatrudnionych pracownikdw socjalnych odpowiada wymogom art.110 ust.11 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ktéry wskazuje zatrudnienie proporcjonalne do liczby
ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkancéw, nie mniej jednak niz
trzech pracownikéw.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Grzegorzewie w ramach wykonywanej dziatalnosci,
prowadzi biezgcg wspoétprace m.in. z :
- Urzedem Gminy w Grzegorzewie, sottysami,
- Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych w Grzegorzewie,
- Szkotami Podstawowymi w Bartogach, Borystawicach Koscielnych, Bylicach-Kolonii, Zespotem
Szkolno-Przedszkolnym i Gimnazjum w Grzegorzewie,
- Stowarzyszeniem Rozwoju Ziemi Grzegorzewskiej, Stowarzyszeniem Solna Dolina,
- Wielkopolskim Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich,
- Specjalnym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym w Kole,
- Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kole, Powiatowym Urzedem Pracy w Kole,

- Wielkopolskim Urzedem Wojewddzkim w Poznaniu — Wydziatem Polityki Spotecznej i Zdrowia,
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- Komenda Powiatowg Policji w Kole,

- kuratorami sgdowymi, Zaktadami Karnymi, ZUS, KRUS

Il. 5 Wnioski z przeprowadzonych ankiet

Wyniki ankiet w obszarze pomoc spoteczna.

W zwigzku z przystgpieniem do opracowania Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych dla
Gminy Grzegorzew przygotowano ankiety dla mieszkancéw gminy. Celem badania byto poznanie
opinii spotecznosci lokalnej na sprawy spoteczne, pozwoli to na okreslenie potrzeb i wskazanie
probleméw zwigzanych z pomocg spoteczng mieszkarnicéw gminy. Opracowanie opisanej powyzej
ankiety W znaczny sposéb pomoze w przygotowaniu Strategii Rozwigzywania
Problemdéw Spotecznych dla Gminy Grzegorzew. Ankieta sktadata sie z 15 pytan poruszajgcych
kwestie spoteczne. W badaniu wzieto udziat 50 respondentéw.

Pytanie 1: Jakie problemy spoteczne wobec dzieci i mtodziezy uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na
terenie gminy?

*25% badanych uwaza, ze na terenie gminy brakuje miejsc spotkan;
*20% badanych uwaza, ze mtodziez nie ma odpowiedniego miejsca na spotkania;

*18% respondentéw uwaza, ze gtdwnym problemem spotecznym na terenie gminy jest uzywanie
alkoholu;

*11% respondentdéw uwaza, ze gtdwnym problemem spotecznym na terenie gminy jest zazywanie
narkotykow;

*8% ankietowanych uwaza, ze najwiekszym problemem spotecznym wobec dzieci i mtodziezy jest
ograniczony dostep do placéwek kulturalnych. Sportowych i rekreacyjnych;

8% respondentdw uwaza, ze gtdwnym problemem spotecznym na terenie gminy jest palenie
papieroséw;

*6% badanych uwaza za najwiekszy problem spoteczny brak opieki nad dzie¢mi w wieku szkolnym;
*3% ankietowanych zauwaza brak mozliwosci doksztatcania sie;

*2% badanych uwaza, ze brak dostepu do Internetu, to gtéwny problem spoteczny dzieci i mtodziezy.
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Jakie problemy spoteczne wobec dzieci i mtodziezy uwaza
Pan/Pani za najwazniejsze na terenie gminy

ogr. dostep do internetu

brak mozliwosci doksztatcania sie
brak opieki nad dzieémi w iweku szkol.
papierosy

ogr. dostep do pacowek kult. sport.
narkotyki

alkohol

brak miejsc spotkan dla mtodziezy

brak miejsc spotkan

o
(6]
=
o
=
8]
N
o
N
(8]

30

M Seria 1

Diagram: 1.
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pytanie 2: Jakie problemy spoteczne wobec o0séb starszych uwaza Pani/Pan za najwazniejsze na
terenie Gminy?

©22% badanych wskazato za najwiekszy problem spoteczny wobec oséb starszych problem
z dojazdem do lekarza;

*16% respondentdéw wskazato problemy zdrowotne osdb starszych;

*14% ankietowanych wskazato brak zagospodarowania wolnego czasu dla oséb w wieku
produkcyjnym;

*12% brak zaje¢, kontaktéw z ludZmi w tym samym wieku;
*11% niewystarczajacy zakres ustug opiekuniczych;

*11% samotnos¢, izolacja;

*8% niepetnosprawnos¢;

*4% brak organizacji imprez kulturalnych;

*3% ograniczona zdolnos¢ do samoobstugi.
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PROBLEMY SPOLECZNE OSOB STARSZYCH

25
20
15

10

Diagram: 2.

Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pytanie 3: Jakie problemy spoteczne wobec rodzin uwaza Pani/Pan za najwazniejsze na terenie
Gminy?

©21% alkoholizm;

*16% bezrobocie;

*15% rozbicie rodzin-wyjazdy zagraniczne;

*13% bezradnos¢ zyciowa;

*9% przemoc w rodzinie;

6% ubostwo;

*6% bezradnos$¢ w sprawach opiekuriczo — wychowawczych;
*4% niepetnosprawnos¢;

*4% niewydolno$¢ materialna rodzin.
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PROBLEMY SPOLECZNE WOBEC RODZIN

M Problemy spoteczne wobec rodzin

niewydolno$ématerialna rodzin  IMZAM
niepetnosprawnos¢
bezradnosc w sprawach opiekuriczo-wychowawczch

ubdstwo

przemoc w rodzinie
bezradnos¢ zyciowa

rozbicie rodzin - wyjazdy zagraniczne

bezrobocie

alkoholizm

Diagram 3.
Zrédto: Opracowanie wtasne.
Pytanie 4: Czy jest Pani/Pan za utworzeniem na terenie Gminy $wietlic srodowiskowych?

*80% tak;

*14% brak zdania;

*6% nie.
CZY JEST PANI/PAN ZA UTWORZENIEM NA TERENIE
GMINY SWIETLIC SRODOWISKOWYCH
= Kolumna3

90

80

70

60

50

40

30

20 14

0 =

tak brak zdania nie

Diagram: 4.

Zrédto: Opracowanie wtasne.
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Pytanie 5: Czy Pani/Pana zdaniem na terenie Gminy jest zapotrzebowanie na $wiadczenie ustug
opiekunczych dla oséb starszych?

*73% tak;

*19% brak zdania;

*8% nie.
CZY PANI/PANA ZDANIEM NA TERENIE GMINY JEST
ZAPOTRZEBOWANIE NA SWIADCZENIE UStUG
OPIEKUNCZYCH DLA OSOB STARSZYCH?
® Nie mam zdania = Tak = Nie
Diagram: 5.

Zrédto: Opracowanie wtasne.
Pytanie 6: Jakie Pana/Pani zdaniem rozwigzania moga by¢ odpowiedzia na problemy dzieci
i mtodziezy?

*18% brak odpowiedzi/nie wiem;

*15% stworzenie miejsca do spotkan;

*14% swobodny dostep do swietlic wiejskich/ utworzenie swietlic Srodowiskowych;
*11% organizacja potkolonii dla dzieci i mtodziezy;

*10% organizacja czasu wolnego po szkole dla dzieci i mtodziezy;

*7% przygotowanie bazy sportowej, organizacja wydarzen sportowych;

*5% organizacja zajec z psychologiem/pedagogiem;

*4% organizacja imprez integracyjno-kulturalnych;

*4% wybudowanie placéw zabaw;

*2% utworzenie ztobka dziatajgcego 8h dziennie.
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JAKIE PANA/PANI ZDANIEM ROZWIAZANIA
MOGA BYC ODPOWIEDZIA NA PROBLEMY
DZIECI | MLODZIEZY?

m Kolumnal

utworzenie ztobka

budowa placu zabaw

org.imprez kult-sport.

zajecia z psychologiem/pedagogiem

baza sportowa

org. potkolonii

dostep do swietlic wiejskich/$srodowiskowych

stworzenie miejsca spotkan

brak odp/ nie wiem

o
N
IS
o]
(o]
=
o
=
N
=
S
=
(e)]
=
(o]
N
o

Diagram: 6.
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pytanie 7: Jakie Pani/Pana zdaniem rozwigzania moga by¢ odpowiedziag na problemy oséb
starszych?

*41% aktywizacja klubu seniora;

©32% brak odpowiedzi;

*7% poprawa dostepu do lekarzy specjalistow;
*7% zajecia rehabilitacyjne;

*3% dziatanie opieki Srodowiskowej;

3% warsztaty.

Propozycje rozwigzan problemoéw osdéb starszych

org. Warsztatow tematycznych [
opieka srodowiskowa N
ustugi opiekuricze  IE—_<—_
zajecia rehabilitacyjne  INEG_—
dostep do lekarzy specjalistow  IEEEE——
brak odpowiedzi I
klub seniora |

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

MW Seria 1

Diagram: 7.
Zrédto: Opracowanie wtasne.
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Pytanie 8: Jakie Pani/Pana zdaniem rozwigzania moga by¢ odpowiedzig na problemy rodzin?
*37% brak odpowiedzi/nie wiem;

*26% tworzenie nowych miejsc pracy;

*16% opieka specjalistyczna/organizacja spotkan z psychologiem;

*9% spotkania integracyjne rodzin z dzie¢mi;

*7% tworzenie miejsc opieki dla matych dzieci.

Propozycje rozwigzan problemoéw rodzin

tworzenie miejsc opieki dla dzieci _

spotkania integracyjne

opieka specjalistyczna

brak odpowiedzi

o
()]
=
o
=
i
N
o
N
w1
w
o
w
¢

40
M Propozycje rozwigzan problemoéw rodzin

Diagram: 8.
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pytanie 9: Czy Pani/Pana zdaniem dostepnos¢ do poradni specjalistycznych na terenie Gminy jest
zadowalajaca?
*78% nie;

*¢11% tak;

*11% nie mam zdania.

Respondenci najczesciej wymieniali ograniczony dostep do poradni ginekologicznej, okulistycznej,
stomatologicznej, psychologicznej. Zty stan techniczny gabinetéw. Brak dostepu do opieki

kardiologicznej.
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CZY PANI/PANA ZDANIEM DOSTEPNOSC DO
PORADNI SPECJALISTYCZNYCH NA TERENIE GMINY
JEST ZADOWALAJACA?

B%
100
80
60
40
20 11 11
e |————— |
0 -
Tak Nie Nie mam zdania
Diagram: 9.

Zrédfo: Opracowanie wtasne.

Pytanie 10: Jakie Pani/Pana zdaniem s3 najbardziej skuteczne dziatania majace wptyw na
rozwigzywanie probleméw alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie?

*25% szerzenie os$wiaty w tym zakresie (ksztattowanie S$wiadomosci)wsrod dzieci, mtodziezy
i dorostych;

*17% organizowanie wolnego czasu dla dzieci i mtodziezy;

*14% organizowanie grup wsparcia dla oséb uzaleznionych;

*13% zapewnienie w kazdej szkole pomocy psychologa i pedagoga;

*12% udzielanie pomocy (w tym réwniez prawnej).

*2% brak odpowiedzi

Skuteczne dziatania na rozwiazywanie problemow

14%°

m szerzenie o$wiaty m organizacja wolnego czasu dla dzieci
® organizacja grup wsparcia dla uzaleznionych ® pomoc psychologa/pedagoga w szkole

udzielanie pomocy prawne;j brak odpowiedzi

Diagram: 10.
Zrédto: Opracowanie wtasne.
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Pytanie 11: Czy Pani/Pana zdaniem na terenie Gminy powinny byé prowadzone kursy i szkolenia
dla dorostych?

*67% tak;
©32% nie mam zdania.
Ankietowani wymieniali glownie potrzebe organizacji kurséw zawodowych (informatyczne,

krawieckie, kulinarne, jezykowe itp.)

Czy Pani/Pana zdaniem na terenie Gminy powinny
by¢ prowadzone kursy i szkolenia dla dorostych?

m Tak = Ne mam zdania

Diagram: 11.
Zrédfo: Opracowanie wtasne.

Pytanie 12: Czy jest Pani/Pan za prowadzeniem dziatan angaiujacych spotecznosé lokalng do
wspolnego rozwigzywania problemoéw?

*56% tak;

*35% nie mam zdania;

8% nie.
Czy jest Pani/Pan za wspdlnym rozwigzywaniem
problemoéw spotecznych?
60
40
20
0 £/
tak nie mam zdania nie
B Czy jest Pani/Pan za wspdlnym rozwigzywaniem problemoéw spotecznych
Diagram: 12.

Zrédto: Opracowanie wtasne.
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Pytanie 13: Jakie Pana/Pani zdaniem nalezatby podja¢ dziatania w celu poprawy zycia mieszkarncéw
Gminy?

*30% przeciwdziatanie spotecznej biernosci, kierowanie dziatan na aktywizacje zawodowa
podopiecznych;

*28% Podejmowanie dziatan majgcych na celu zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oséb
starszych, niepetnosprawnych, bezdomnych, oraz uzaleznionych;

*25% wzmocnienie pomocy niematerialnej (doradztwo, pomoc psychologiczna i prawna);

*15% rozszerzenie wspotpracy z instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi.

Dziatania w celu poprawy zycia mieszkancéw

rozszerzenie wspotpracy z org.pozarzagdowymi

wzmocnienie pomocy niematerialnej

przeciwdziatanie biernosci

o

5 10 15 20 25 30 35

B Kolumnal

Diagram: 13.
Zrédto: Opracowanie wiasne.

Pytanie 14: Jakie dziatania Gminy moga pozytywnie wptyna¢ na rozwigzywanie probleméw
spotecznych?

*23% pozyskiwanie srodkéw unijnych na kwestie spoteczne;

*21% organizowanie kurséw i szkolen dla oséb poszukujacych pracy;
*14% dziatania na rzecz aktywizacji spotecznosci gminy/wsi;

*13% wykorzystanie budynkdéw gminy na nowe inwestycje spoteczne;
*9% profilaktyka;

*8% zwiekszenie ilosci imprez sportowych i kulturalnych;

*4% scislejsza wspdtpraca z sgsiadujacymi gminami w zakresie polityki spotecznej.
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Jakie dziatania Gminy mogg pozytywnie wptynaé na
rozwigzywanie probleméw spotecznych? Jakie dziatania
Gminy moga pozytywnie wptyng¢ na rozwigzywanie
problemoéw spotecznych?

wspotpraca zinnymi gminami  e—

profilaktyka

aktywizacja gminy/wsi

Pozyskiwanie srodkéw unijnych

o

5 10 15 20 25

W Seria 1

Diagram: 14.
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pytanie 15: Co Pani/Pana zdaniem Gmina powinna osiggna¢ w zakresie tadu spotecznego? Jaki cel
sobie w tym zakresie postawic?

*33% integracja spotecznosci lokalnej;

©22% poprawa warunkow zycia mieszkaincow;

*17% Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;

*13% tworzenie warunkow ku temu by ,kazdy brat swoje zycie w swoje rece”;

*7% wzmochienie oraz podniesienie sprawnosci dziatalnosci réznych instytucji w gminie;

*6% wielofunkcyjny rozwdj gospodarczy i spoteczny.

Co Pani/Pana zdaniem Gmina powinna osiggna¢ w zakresie
tadu spotecznego? Jaki cel sobie w tym zakresie postawic?

brak odpowiedzi

rozwaoj spoteczno-gospodarczy

sprawniej dziatajgca gmina i jej instytucje
przeciwdziatanie wykl. spot.

poprawa war. zycia mieszk.

integracja spot. lok.

M Seria 1
5 10 15 20 25 30 35

o

Diagram: 15.
Zrédto: Opracowanie wtasne.
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Podsumowanie ankiet w obszarze pomoc spoteczna
Podsumowujgc opracowanie ankiet dotyczacych pomocy spofecznej warto zwréci¢ uwage, ze na

terenie Gminy istnieje brak miejsc do spotkan, ktéry wedtug badanych jest najwiekszym problemem
wobec mtodziezy. 22% badanych wskazato ze najwiekszy problem spoteczny dla oséb starszych to
problem z dojazdem do lekarza, 73% respondentéw wskazuje potrzebe udzielania swiadczen
opiekunczych dla oséb starszych. Wyrazna jest tez potrzeba aktywizacji klubu seniora. W odniesieniu
do rodzin respondenci wskazywali jako najwiekszy problem spoteczny alkoholizm, rozbicie rodzin
spowodowanych wyjazdami do pracy rodzicow, powstaje zjawisko tzw. eurosierot kolejnym
problemem w rodzinach jest bezrobocie. 80% badanych wskazuje potrzebe utworzenia na terenie
gminy Swietlic Srodowiskowych, nowych miejsc pracy, miejsc opieki dla dzieci. Alarmujacym
wskaznikiem jest to, ze prawie 80% badanych uwaza ze na terenie gminy dostepnosé do poradni
specjalistycznych jest niezadowalajgca. 67% badanych uwaza, ze na terenie gminy powinny by¢
prowadzone kursy i szkolenia dla dorostych, miedzy innymi szkolenia zawodowe, jezykowe itp. 30%
respondentdw na pytanie jakie nalezatby podjgé dziatania w celu poprawy zycia mieszkaricéw Gminy
wskazuje ze przeciwdziatanie spotecznej biernosci, kierowanie dziatan na aktywizacje zawodowa
podopiecznych moze poprawi¢ jakos¢ zycia mieszkancéw gminy. Respondenci uwazajg,
ze pozyskiwanie sSrodkéw unijnych na kwestie spoteczne moga pozytywnie wptynaé na rozwigzywanie

probleméw spotecznych.

Wyniki ankiet w obszarze edukacja.

W zwigzku z przystgpieniem do opracowania Strategii Rozwiazywania Problemoéw Spotecznych dla
Gminy Grzegorzew przygotowano ankiety dla mieszkancéw gminy. Celem badania byto poznanie
opinii spotecznosci lokalnej na temat edukacji i wychowania mieszkancow gminy, pozwoli to na
okreslenie potrzeb i wskazanie probleméw zwigzanych z wychowaniem i ksztatceniem mtodych
mieszkancow gminy. Opracowanie opisanej powyzej ankiety w znaczny sposéb pomoze w Strategii
Rozwiazywania Problemdéw Spotecznych dla Gminy Grzegorzew.

Ankieta sktadata sie z 19 pytan .W badaniu wzieto udziat 40 respondentéw.
Pytanie 1: Jak ocenia Pani/Pan aktualny poziom bezpieczeristwa w szkole?
*77% uznato, ze poziom bezpieczerstwa w szkole klasyfikuje sie na bardzo wysokim poziomie;

©22% za bardzo dobre.
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JAK OCENIA PANI/PAN AKTUALNY
POZIOM BEZPIECZENSTWA W SZKOLE?

® Bardzo dobrze = Dobrze

Diagram: 16.
Zrédto: Opracowanie wiasne.

Pytanie 2: Czy uczniowie zgtaszali jakiekolwiek wypadki agresji i proby zastraszania lub
wymuszenia?

*90% odpowiedziato ,nie” ;

*10% badanych potwierdzito, ze uczniowie zgtaszali sytuacje agresywne w szkole, miedzy innymi:
grozby, ublizanie, pobicia.

CZY UCZNIOWIE ZGtASZALI
JAKIEKOLWIEK WYPADKI AGRESIJI |
PROBY ZASTRASZANIA LUB
WYMUSZENIA

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

10

Nie Tak

Diagram: 17.
Zrédto: Opracowanie wtasne.
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Pytanie 3: Jak ocenia Pani/Pan jako$¢ przygotowania uczniéw do egzaminéw zewnetrznych?
*50% dobrze;
*25%mogtoby by¢ lepiej;

©25% bardzo dobrze;

JAK OCENIA PANI/PAN JAKOSC
PRZYGOTOWANIA UCZNIOW DO
EGZAMINOW ZEWNETRZNYCH?

M Jak ocenia Pani/Pan jako$¢ przygotowania uczniéw do egzamindw zewnetrznych

Bardzo dobrze |mmmmmmammmmmmmnSmma g
Mogtoby by¢ lepiej g s
Dobrze WIS g

0 10 20 30 40 50 60

Diagram: 18.
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pytanie 4: Czy wyniki egzaminéw zewnetrznych s3 dla Pani/Pana
*45% zbiezne z ocenianiem wewnetrznym;

*27% satysfakcjonujace;

*25% zgodne z oczekiwaniami.

CZY WYNIKI EGZAMINOW ZEWNETRZNYCH SA DLA
PANI/PANA

& Czy wyniki egzamindw zewnetrznych sa dla Pani/Pana

50 45
40
30 25
20 17
w =

0

Zbiezne z ocenianiem Satysfakcionujace Zgodne z oczekiwaniami
wewnetrznym
Diagram: 19.

Zrédto: Opracowanie wtasne.
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Pytanie 5: Czy Pani/Pana zdaniem Gmina Grzegorzew jest dobrze przygotowana do nadchodzace;j
reformy edukac;ji?

©57% nie ma zdania;
*32% udzielito odpowiedzi ,,tak”;
*10% ma negatywny stosunek do stanu przygotowarn Gminy.
CZY PANI/PANA ZDANIEM GMINA GRZEGORZEW

JEST DOBRZE PRZYGOTOWANA DO
NADCHODZACEJ REFORMY EDUKACIJI?

® Nie mam zdania = Tak = Nie

Diagram: 20.
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pytanie 6: Jak Pani/Pan ocenia placéwke szkolng, w ktérej Pani/Pan pracuje?
*57% respondentow uwaza, ze placéwki, w ktérych pracujg posiadajg wysoki poziom nauczania;

*43% respondentow uwaza, ze placéwki, w ktérych pracujg posiadajg sredni poziom nauczania.

JAK PANI/PAN OCENIA PLACOWKE SZKOLNA, W
KTOREJ PANI/PAN PRACUJE?

M Jak Pani/Pan ocenia placéwke szkolng, w ktérej Pani/Pan pracuje?

Sredni poziom  NNNNNNILEECRECCRE RN

Wysoki poziom I TSI

0 10 20 30 40 50 60

Diagram: 21.
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pytanie 7: Czy Pani/Pana zdaniem stan wyposazenia sal lekcyjnych odpowiada Parskim
potrzebom?
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. 45% respondentow udzielito odpowiedzi , TAK”;
. 37% respondentéw udzielito odpowiedzi ,,W STOPNIU OGRANICZONYM”;
. 17% respondentdéw udzielito odpowiedzi ,,NIE”.

Czy Pani/Pana zdaniem stan wyposazenia sal lekcyjnych
odpowiada Paniskim potrzebom?

Etak Hnie M w stopniuograniczonym

Diagram: 22.

Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pytanie 8: Czy Pani/Pana zdaniem doskonalenie zawodowe (szkolenia dla nauczycieli) s3
organizowane w wystarczajacej ilosci?

*67% tak;
*32% nie.
Czy Pani/Pana zdaniem doskonalenie zawodowe (szkolenia dla
nauczycieli) sg organizowane w wystarczajgcej ilosci?
m Tak = Nie
Diagram: 23.

Zrédto: Opracowanie wtasne.
Pytanie 9: Czy liczebnos¢ klas jest odpowiednia?

*67% respondentdéw uwaza, ze liczba ucznidéw przypadajaca na jedna klase jest odpowiednia
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¢25% badanych uwaza ze liczba oséb przypadajgca na klase przeszkadza w prawidtowym
przeprowadzeniu zaje¢ dydaktycznych;0

*7% badanych nie ma zdania.

CZY LICZEBNOSC KLAS JEST ODPOWIEDNIA?

B Czy liczebnos¢ klas jest odpowiednia?

80
70
60
50
40
30
20
10 /

0 | ——————— | _ E

Tak Nie Nie mam zdania

25

Diagram: 24.
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pytanie 10: Czy diagnozuje Pani/Pan potrzeby i mozliwosci edukacyjne uczniow? .

*95% respondentéw diagnozuje potrzeby i mozliwosci edukacyjne uczniéw;

*5% badanych udzielito odpowiedzi ,NIE".

Czy diagnozuje Pani/Pan potrzeby i mozliwosci edukacyjne
uczniow?

m tak m nie

Diagram: 25.
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pytanie 11. Jakie inne problemy dostrzega Pani/Pan na terenie placéwki edukacyjne;j?
Respondenci w pytaniu opisowym udzieli nastepujgcych odpowiedzi:

¢ Zbyt mata ilo$¢ srodkéw finansowych przeznaczanych na funkcjonowanie placéwki edukacyjnej;
o Staby przeptyw informacji;
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¢ Brak Sali gimnastycznej, szatni;

* Mata ilos$¢ zaje¢ dodatkowych dla uczniéw;

¢ Mata ilos¢ materiatéw dydaktycznych w salach lekcyjnych;

e Mata ilos¢ sal lekcyjnych;

¢ Nie przystosowanie budynkow do czaséw obecnych — zbyt ciasne korytarze.

Pytanie 12: Ocen swoje relacje w skali od 1-6

Ocen swoje relacje w skali od 1-6

30
25
20
15
10

z uczniami z innymi z nauczycieli

H]l m2 W3 M4 m5 ©6

Diagram: 26.
Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pytanie 13: Czy kiedykolwiek przeciwdziatata Pani/ przeciwdziatat Pan:

Przeciwdziatania zachownaiom:

45
40
35
30
25
20
15
10
5
, H- — [ [ — M
agresywnym kradziezy z wagary palenie picie alkoholu zazywanie
wiamaniem papieroséw narkotykéw
Hnigdy Mraz M wiele razy
Diagram: 27.

Zrédto: Opracowanie wtasne.
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Pytanie 14: Czy jest Pani/Pan zadowolony/a ze wspétpracy z rodzicami?

*65% raczej tak;

*30% tak;
*5% nie.
Czy jest Pani/Pan zadowolony/a ze wspétpracy z rodzicami?
65%
Raczejtak m Tak m Nie
Diagram: 28.

Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pytanie 15: Czy liczba zebran klasowych i innych spotkan z rodzicami jest?

Na pytanie o liczbe zebran klasowych i innych spotkan z rodzicami 100% respondentéw (40 os.)
odpowiedziato, ze liczba takich aktywnosci jest wystarczajaca.

Czy liczba zebran klasowych i innych spotkan z rodzicami jest

® wystarczajgca ®zamata =

Diagram: 29.
Zrédto: Opracowanie wtasne.
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Pytanie 16: Czy Pani/Pana zdaniem rodzic (mozna zaznaczy¢ wigcej niz jedng odpowiedz)

Czy Pani/Pana zdaniem rodzic (mozna zaznaczy¢ wiecej niz

jedng odpowiedz)

25
20
15
10

| I .
0

dobrze wspétpracuje ma dobre zdanie o jest zyczliwie jest bierny w jest nieprzychylny
ze szkota poziomie nauczania nastawiony do szkoty stosunku do szkoty szkole
W Seria 1
Diagram: 30.

Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pytanie 17: Czy rodzice s zaangazowani w zycie szkoty/klasy?
Respondenci w pytaniu opisowym udzieli nastepujgcych odpowiedzi:
- sg raczej bierni w stosunku do szkoty;

- dobrze wspodtpracujg ze szkotg, s aktywni;

- majg raczej zte zdanie o poziomie nauczania;

- majg dobre zdanie o poziomie nauczania

- 53 nieprzychylni szkole;

- sg zyczliwie nastawieni do szkoty;

Pytanie 18. W jakim stopniu rodzice wspierajg nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych?

¢ 85% badanych wskazuje, ze rodzice kontaktuja sie z nauczycielami, podejmujg wspotprace (np. z
pedagogiem),

* 15% respondentéw odpowiedziato, ze rodzice nie wykazujg zadnej inicjatywy
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Wsparcie rodzicow w rozwigzywaniu problemoéw

wychowawczych
15%
= kontaktujg sie brak inicjatywy

Diagram: 31.
Zrédto: Opracowanie wiasne.

Pytanie 19: W jakim stopniu rodzice wspomagaja nauczycieli w realizacji zadan dydaktycznych?
Na pytanie ,W jakim stopniu rodzice wspomagajg nauczycieli w realizacji zadan dydaktycznych?”
Respondenci odpowiedzieli nastepujgco:

e 42% czuwa nad postepami w nauce dziecka

e 32% kontroluje odrabianie przez dziecko prac domowych;

o 26% w niewielkim stopniu lub w ogéle.

W jakim stopniu rodzice wspomagajg nauczycieli w realizacji zadan
dydaktycznych?

m Czuwajg = Kontroluja Brak inicjatywy

Diagram: 32.
Zrédto: Opracowanie wtasne.
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Podsumowanie ankiet w obszarze edukacja

Na podstawie odpowiedzi do ankiet sprawdzajgcych sektor edukacji w gminie Grzegorzew mozna
stwierdzi¢, iz ogdlny stan dziatania szkét i innych placéwek swiadczgcych ustugi zwigzane z edukacja
jest dobry. Az 77% badanych uznato, ze poziom bezpieczenstwa w szkole klasyfikuje sie na bardzo
wysokim poziomie, wedtug 90% respondentéw nie zgtaszali jakiekolwiek wypadkow, agresji i préb
zastraszania lub wymuszenia. 50% badanych uwaza ze jako$¢ przygotowania uczniéw do egzamindéw
zewnetrznych klasyfikuje sie na dobrym poziomie a 45% badanych uwaza, ze wyniki egzaminéw
zewnetrznych sg zbiezne z ocenianiem wewnetrznym. Prawie 60% badanych nie ma zdania, czy
Gmina Grzegorzew jest dobrze przygotowana do reformy edukacji. Respondenci wskazujg, ze
placowki edukacyjne legitymujg sie wysokim i srednim poziomem a sale lekcyjne odpowiadajg
potrzebom 46% badanych nauczycieli. Prawie 70% badanych uwaza, ze doskonalenie zawodowe
(szkolenia dla nauczycieli) s organizowane w wystarczajgcej ilosci a liczebnos¢ klas jest odpowiednia.
Jezeli chodzi o problemy dostrzegane na terenie placéwki wyrdznia sie miedzy innymi: zbyt matg ilos¢
srodkéw finansowych przeznaczanych na funkcjonowanie placéwek edukacyjnych, staby przeptyw
informacji, brak sali gimnastycznej, szatni, matfa ilo$¢ zaje¢ dodatkowych dla uczniéw. Nauczyciele
generalnie zyjg w dobrych relacjach z uczniami oraz innymi wspétpracownikami. Sporadycznie zdarza
sie przeciwdziata¢ zazywaniu narkotykéw, piciu alkoholu, paleniu papieroséw, wagarom, kradziezg,
zachowaniem agresywnym. Wspdtpraca z rodzicami klasyfikuje sie na wysokim poziomie a ilos¢

zebran z rodzicami jest zadowalajaca.

1.5 Prognoza problemoéw spotecznych

Nalezy takze spodziewac sie wzrostu liczby oséb w wieku senioralnym iw zwigzku z tym
konieczno$¢ modernizacji infrastruktury juz istniejgcej oraz powstawanie nowych osrodkéw -
szczegolnie z obszaru opieki adresowanych do tej grupy wiekowej. W perspektywie roku 2025 liczba
0sob w wieku senioralnym bedzie systematycznie wzrastata. Nalezy podejmowac dziatania zaréwno
w obszarze opieki jak i aktywizacji oséb w wieku senioralnym. W zakresie opieki decydujace
o mozliwosci jak najdtuzszego przebywania w dotychczasowym srodowisku bedg rozwiniete ustugi
opiekuncze oraz osrodki wsparcia dziennego. Osoba, ktdra z powodu stanu zdrowia, nie moze
przebywa¢ w miejscu zamieszkania winna trafi¢ do placdwki catodobowej dostosowanej do jej
indywidualnych potrzeb.

W obszarze aktywizacji nalezy zadba¢ o wyrdwnanie dostepu do ustug spotecznych, np. klubow,
placowek edukacyjnych, kulturalnych i rekreacyjno-sportowych. Uwaga powinna koncentrowac sie

nie tylko na pomocy dla samych senioréw, ale takze ich rodzin. Rozwijajgce sie wraz w wydtuzajgcym
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sie zyciem choroby otepienie, np. choroba Alzheimera, bedg skutecznie ograniczaty wydolnosc¢
opiekuncza rodzin.

Wraz ze starzeniem sie populacji wzrasta liczba oséb niepetnosprawnych. Osoby
niepetnosprawne sg bardzo zrdéinicowang grupg, konieczna jest zatem polityka, ktéra bedzie
respektowac¢ te rozinorodnosé. Szczegdlnej uwagi wymagajg osoby o ztozonych, wielorakich
potrzebach uzalezniajgcych je od pomocy innych oraz ich rodziny. Niepetnosprawni sg czesto gorzej
wyksztatceni, co zdecydowanie utrudnia ich funkcjonowanie na rynku pracy. Rodziny posiadajgce
niepetnosprawne dzieci wymagajg szczegdlnej uwagi jezeli chodzi o ich edukacje i aktywny udziat w
spoteczenstwie. Sporych wysitkdbw wymaga rehabilitacja spoteczna i zawodowa o0séb chorych
psychicznie, ktérych systematycznie przybywa, oraz budowa dla tej grupy oséb systemu wsparcia.

Przy wzrastajgcej liczbie oséb niepetnosprawnych nalezy zadba¢ o indywidualizacje rozwoju dla
0s06b pozostajacych w wieku aktywnosci zawodowej i zindywidualizowang rehabilitacje. Wzrastajaca
systematycznie liczba oséb niepetnosprawnych wymaga dostosowania gminy do potrzeb tej grupy,
co oznacza systematyczne diagnozowanie potrzeb tej grupy oraz inwentaryzacje istniejgcych barier
nie tylko architektonicznych ale takze mentalnych.

System opieki nad dzieckiem pozbawionym wiasciwej opieki rodzicdw winien dalej rozwija¢ sie
zgodnie z potrzebami spotecznymi, czyli m.in. proponowac dziatania profilaktyczne i ostonowe dla
rodzin niewydolnych wychowawczo, tak by jak najdtuzej utrzymaé dziecko w srodowisku rodzinnym.
W sytuacji, w ktérej dziecko musi opusci¢ dom rodzinny, winno mu sie zapewnic¢ rodzinng opieke
zastepcza i nadal pracowac z rodzing, by umozliwi¢ dziecku powrét do niej.

Majgc na uwadze aktualne tendencje spoteczne nalezy zatozy¢, ze do roku 2025 nadal
problemem spotecznym bedzie rozpad rodzin i opieka nad dzieckiem pozbawionym rodziny. Kryzys
rodziny przektadajacy sie na uposledzenie jej funkcji wychowawczych winien zaktywizowaé system
pomocy spotecznej do aktywnosci szczegdlnie w rozwoju pracy socjalnej oraz asystentury rodzin.
Wzmacnianie rodziny, wraz z rozwojem atrakcyjnych form spedzania czasu wolnego adresowanych
do dzieci i mtodziezy, winno przetozy¢ sie na ograniczenie rozwoju zachowan patologicznych.

Zwazywszy na sytuacje spoteczno-gospodarczg nalezy zauwazy¢, ze skala ubdstwa i bezdomnosci
w perspektywie do roku 2025 moze wzrastac, stad konieczne sg dziatania uprzedzajgce te sytuacje.
W najblizszych latach nalezy upowszechniaé aktywne formy pomocy spotecznej m.in. poprzez rozwdj
kontraktéw socjalnych jako instrumentéw motywujgcych klientéw do nieustannego poszukiwania
wyijscia z trudnej sytuacji zyciowej.

Pozycja cztonkéw rodziny na rynku pracy silnie wptywa na sytuacje finansowg gospodarstw
domowych. W grupie oséb, ktére nie pracowaly, mozna zidentyfikowaé najwiekszy odsetek

doswiadczajgcych biedy. Sytuacja danej osoby na rynku pracy jest uzalezniona od poziomu
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wyksztatcenia, pfci i wieku. Bardzo wyraznie widaé, ze wraz ze wzrostem poziomu wyksztatcenia
maleje zagrozenie ubdstwem. Na brak pracy narazone sg przede wszystkim:

— osoby o nizszym poziomie wyksztatcenia,

— kobiety, szczegdlnie te dtuzej pozostajace bez pracy,

— mitodziez wkraczajaca na rynek pracy bez lub ze skromnym doswiadczeniem zawodowym,

— osoby, ktére przekroczyty 45-50. rok zycia.

W perspektywie do roku 2025 poziom zatrudnienia i stopa bezrobocia bedg zalezne od kondycji
gospodarki krajowej i europejskiej. Wysitki winny skoncentrowac sie w tym okresie na rozwoju form
zatrudnienia jakie stwarza ekonomia spoteczna, w szczegdlnosci spdtdzielczo$é socjalna, kluby i
centra integracji spotecznej. Rozbudowa tego typu infrastruktury winna przynies¢ ograniczenie
skutkow bezrobocia w grupach szczegélnie narazonych na wykluczenie spoteczne.

Szeroka wspoétpraca instytucji samorzadowych i pozarzagdowych podnosi skutecznosc
funkcjonowania systemu dziatajgcego na rzecz rozwigzywania kwestii uzaleznien. Obecnosc
profilaktyki w szkotach, dobrze funkcjonujgcego lecznictwa odwykowego oraz wielu
wyspecjalizowanych organizacji pozarzagdowych i koscielnych stwarzajg szanse na sukcesywne
ograniczanie rozmiaréw i dotkliwosci problemdéw zwigzanych z uzaleznieniami.

W perspektywie 2025 roku, o ile sama skala uzaleznied moze nie ulega¢ specjalnym zmianom, o
tyle dzieki dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej realizowanej przez samorzad lokalny i projekty
ogoélnokrajowe, nalezy zatozyé wzrost Swiadomosci mieszkaricdw gminy w zakresie uzaleznien.
Obnizajacy sie natomiast wiek inicjacji alkoholowej wsréd dzieci i mtodziezy sprawia, ze grupa ta
winna by¢ objeta szczegdélnym oddziatywaniem profilaktycznym i leczniczym. Sytuacja ta moze
skutkowac¢ zwiekszonym zapotrzebowaniem na infrastrukture leczniczg i odwykowa. W kontekscie
ww. dziatan waine na najblizsze lata sg nie tylko programy profilaktyczne zwigzane z

przeciwdziataniem zazywaniu alkoholu, ale takze narkotykow.

11.6 Analiza SWOT

Planowanie strategiczne posiada swoje specyficzne instrumenty z zakresu analizy strategicznej, ktére
sg wykorzystywane do konstrukcji diagnozy w strategii rozwigzywania problemdw spotecznych.
Analiza SWOT jest postepowaniem badawczym spetniajgcym najwazniejsze funkcje diaghostyczne,
pozwala na ocene catosci ale jednoczesnie wskazuje na stabe punkty systemu, ktére z czasem mozna
przetozy¢ na konkretne rozwigzania. Zakres analizy jest odnoszony zaréwno do czynnikdw
wewnetrznych jak i szeroko rozumianej rzeczywistosci zewnetrznej. W procesie tej
analizy stosuje sie zasadniczo dwa kryteria oceny czynnikdw wptywajgcych na rzeczywistosc tj. rodzaj

skutku rzeczywistego lub potencjalnego oddziatywania danego czynnika na organizacje oraz szeroko
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rozumiang lokalizacje czynnika wzgledem organizacji, stosujgc ztozone postepowanie

dyskryminacyjne uzyskuje sie cztery grupy czynnikdw, ktdrych pierwsze litery angielskich nazw
sktadajg sie na nazwe metody, tzn.: mocne (Strengths) i stabe strony organizacji (Weaknesses) oraz

szanse (Opportunities) i zagrozenia w jej otoczeniu (Threats).

MOCNE STRONY

- braki kadrowe w zakresie ustug opiekunczych;
- ograniczone S$rodki finansowe w ramach

- korzystna lokalizacja gminy w kontekscie
potaczen drogowych i kolejowych;

- zaangazowanie wifadz samorzadowych
rozwigzywaniem problemoéw spotecznych;

- wyksztatcona i kompetentna kadra;
zatrudniona w systemie pomocy spotecznej;

- aktywne organizacje pozarzadowe;

- aktualne dokumenty strategiczne: Strategia
Rozwoju oraz Program Rewitalizacji;

- skuteczne pozyskiwanie Srodkow
zewnetrznych na  aktywizacje spoteczno-
zawodowg mieszkancow zagrozonych

wykluczeniem spotecznym;

- stopniowa likwidacja barier architektonicznych
w miejscach uzytecznosci publicznej;

- dostep do biblioteki;

- dziatalnosé klubéw sportowych.

pomocy spotecznej;

- niski poziom integracji i wiezi wspdlnoty
mieszkancow;

- niski poziom zaangazowania mieszkancow
w sprawy Gminy;

- niski wskaznik przedsiebiorczosci;

— niski poziom mobilnos¢ zawodowej
mieszkancow;

- niski poziom infrastruktury kulturalnej
i spedzania czasu wolnego;

- niska dostepnos¢ do placowek opieki
zdrowotnej;

- stabo rozwiniety sektor ekonomii spotecznej
i integracji spotecznej;

- bierna postawie klientéw korzystajgcych
z ustug spotecznych, pasywnos$é zachowan;

- niskie zainteresowanie profilaktyka i promocja
zdrowia ze strony mieszkancow;

- niski dostep do poradnictwa specjalistycznego;
- stabo rozwinieta komunikacja autobusowa.

SZANSE

- duze mozliwosci finansowania przedsiewzieé
z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej oraz
edukacyjnej z UE;

- realizacja rzagdowych programéw na rzecz
0s0b starszych i rodziny;

- wzrost znaczenia organizacji pozarzagdowych
w realizacji zadan publicznych;

- moda na zdrowg zywnosc i zdrowy styl zycia;

- utworzenie klas integracyjnych w szkotach
i grup integracyjnych w przedszkolach.

- niekorzystne tendencje demograficzne (m.in.
niski poziom urodzen, starzenie spoteczerstwa);
- wysokie koszty dla gminy w przypadku
umieszczania oséb w DPS

- Wzrost poziomu patologii spotecznych
(alkoholizm, przemoc, bezdomnosé,
narkomania, agresja wsréd mtodziezy, itp.).

- ubozenie spoteczenstwa, wysokie koszty
utrzymania rodziny;

- ostabienie wiezi rodzinnych;

- brak perspektyw zawodowych zwtaszcza dla
ludzi mtodych;

- emigracja zarobkowa na skale masows,
niekorzystne tendencje w rodzinach
spowodowane dtugookresowymi wyjazdami.

- Trudnosci 0sbb niepetnosprawnych
z asymilacjg spoteczng, zwigzane
z wystepujgcymi  barierami  spotecznymi
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i architektonicznymi.

- wysokie koszty zatrudnienia pracownikéw
i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

- niestabilne prawo dotyczgce ochrony zdrowia;

I1. CZESC PROGRAMOWA

lll.1 Misja i wizja

Wizja to pozadany stan przyszto$ci — pozytywny obraz tego, jak powinna funkcjonowac cafa
wspdlnota samorzgdowa, poszczegdlni jej mieszkancy i ich rodziny. Wizja wyznacza zasadnicze ramy,
w ktérych mieszczg sie dazenia oraz cele lokalnych wtadz, instytucji publicznych oraz podmiotéw
niepublicznych zaangazowanych w realizacje Strategii.

Wizja rozwigzywania problemdw spotecznych zostata opracowana w oparciu o analize sytuacji

spotecznej oraz identyfikacje obszaréw problemowych.

GRZEGORZEW - TO GMINA:
- ZAPEWNIAJACA BEZPIECZENSTWO SOCJALNE

- Z WYSOKIM POZIOMEM INTEGRACJI SPOLECZNE)J
- OTWARTA NA DIALOG | POTRZEBY MIESZKANCOW

Misja to sposéb urzeczywistnienia celéw strategicznych i operacyjnych w zakresie pomocy spotecznej
umozliwiajgca konsekwentng realizacje kierunkéw dziatan zaplanowanych w dokumencie

strategicznym.

Grzegorzew to Gmina posiadajgca sprawny system wsparcia spotecznego,

wykorzystujaca lokalny potencjat spoteczny do poprawy standardéw zycia mieszkancow
i eliminacji negatywnych zjawisk spotecznych

W kontekscie nakreslonej wizji rozwoju oraz misji w obszarze zycia spotecznego, gtdéwnym zadaniem
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Grzegorzewie oraz innych podmiotdw dziatajgcych w sferze
pomocy spotfecznej staje sie wzmacnianie znaczenia ustug socjalnych oraz funkcji profilaktycznych i
aktywizujgcych w ramach udzielanego wsparcia, w tym nowych specjalnosci, metod i narzedzi pracy
socjalnej, przy realnym zaangazowaniu potencjatu oséb i rodzin doswiadczajgcych trudnych sytuacji

zyciowych.
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111.2 Cele i kierunki dziatan

Systematyka planowania polityki spotecznej w gminie Grzegorzew zaktada realizacje siedmiu celéw
strategicznych odnoszacych sie do priorytetowych grup spotecznych, wobec ktérych powinny by¢
podejmowane kompleksowe i interdyscyplinarne oddziatywania. Podziat jest potrzebny ze wzgledu
na réznorodnos¢ potrzeb i barier, jakich doswiadczajg wybrane grupy, a takie wielo$¢ instytucji
i organizacji lokalnych zajmujgcych sie okreslonymi kwestiami w oparciu o posiadane kompetencje
i uprawnienia. Chodzi zatem o uporzadkowanie rzeczywistosci spotecznej, aczkolwiek wiadomym
jest, ze rézne problemy spoteczne sg ze sobg scisle powigzane, zaréwno w ujeciu indywidualnym jak
i grupowym. Okreslona kolejnos¢ celéw strategicznych nie ma zatem znaczenia hierarchicznego —
kazdy z nich jest réwnie wazny, za$ realizacja jednego celu bedzie miata istotny wptyw na

powodzenie we wdrazaniu pozostatych.

Wizja rozwoju spotecznego

Cel Cel Cel
strategiczny strategiczny strategiczny
T T

Cel operacyjny] [|Cel operacyjny |Ce|operacyjny I(.eloperacyjnv Cel operacyjny

Dziatanie Dziatanie I— Dziatanie Dziatanie I— Dziatanie

Dziatanie Dziatanie Dziatanie

Ryc. 3
Zrédto: Opracowanie wiasne.

Kazdemu celowi strategicznemu przyporzadkowano od trzech do czterech celéw operacyjnych, ktére
grupuja stosowane metody i narzedzia wedtug kluczowych odniesien, tzn. w jaki sposéb wptywajg
one na poprawe sytuacji oséb, rodzin lub szerszych zbiorowosci. Natomiast dla kazdego celu
operacyjnego sformutowano liste kierunkdw dziatan, ktdrych realizacja przyczyni sie do osiggniecia

celéw strategii oraz ogdlnej wizji rozwoju spotecznego.

1. Poprawa zdolnosci mieszkarnicéw do podejmowania zatrudnienia
Cel strategiczny w tym pracy na wiasny rachunek oraz w sektorze ekonomii
spotecznej

1.1. Zwiekszanie motywacji, kwalifikacji oraz doswiadczenia

el epErEEiny zawodowego potrzebnego na rynku pracy.

Strona 54 z 78



Kierunki dziatan

1.1.1. Zapewnienie dostepu do informacji o rynku pracy, doradztwa
zawodowego, posrednictwa pracy i innych specjalistow swiadczacych
wsparcie w zakresie poszukiwania pracy, przygotowania dokumentéw
aplikacyjnych, planowania sciezki kariery zawodowej itp.

1.1.2. Zapewnienie uczniom klas gimnazjalnych dostepu do doradztwa
edukacyjno-zawodowego, stuzgcego ukierunkowaniu ich wyboréw
zawodowych oraz Sciezki dalszego ksztatcenia.

1.1.3. Realizacja programéw umozliwiajgcych mieszkancom zdobycie
nowych lub aktualizacje posiadanych kwalifikacji zawodowych.

1.1.4. Wsparcie uzupetniania lub podnoszenia poziomu wyksztatcenia
formalnego zwtaszcza przez osoby, ktére ukonczyty szkote na
poziomie podstawowym lub gimnazjalnym.

1.1.5. Organizacja targédw pracy, gietd pracy oraz bezposrednich
spotkan z pracodawcami stuzgcych wsparciu oséb bezrobotnych lub
planujacych zmienié prace.

Cel operacyjny

1.2. Zwiekszanie potencjatu lokalnej gospodarki do tworzenia
nowych wysokiej jakosci miejsc pracy, w tym w sektorze ekonomii
spoteczne;j.

Kierunki dziatan

1.2.1. Wsparcie finansowe (w postaci dotacji lub refundacji czesci
kosztéw wynagrodzenia) dla pracodawcéw tworzacych miejsca pracy
dla oséb bezrobotnych.

1.2.2. Wsparcie szkoleniowo-doradcze oraz finansowe (dotacje,
pozyczki, poreczenia) dla oséb podejmujgcych samozatrudnienie w
formie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej lub spétdzielni
socjalnej.

1.2.3. Upowszechnianie idei ekonomii spotecznej oraz zasad
spotecznie odpowiedzialnego biznesu

Cel operacyjny

1.3. Utatwianie dostepu do rynku pracy osobom oraz grupom
defaworyzowanym.

Kierunki dziatan

1.3.1. Wspieranie ustug opieki nad dzieémi do 3 roku zycia w ztobkach,
klubach dzieciecych lub u dziennych opiekunéw.

1.3.2. Promocja réwnosciowego podejscia do kobiet i mezczyzn na
rynku pracy (przelamywanie stereotypdéw, elastyczne formy
zatrudnienia).

1.3.3. Umozliwienie osobom wykluczonym spotecznie udziatu
w zajeciach reintegracji spoteczno-zawodowej w Klubie lub Centrum
Integracji Spoteczne;j.

1.3.4. Realizacja programow i projektéw zwiekszajgcych szanse osdéb
niepetnosprawnych na rynku pracy,

Cel operacyjny

1.4. Wzmocnienie systemu wsparcia i wspétpracy lokalnej na rzecz
wzrostu zatrudnienia.

Kierunki dziatan

1.4.1. Rozwodj partnerstwa lokalnego w obszarze aktywizacji
zawodowej w celu lepszej wymiany informacji o barierach na rynku
pracy, a takze poszukiwania skutecznych metod ich przezwyciezania.
1.4.2. Wspodtpraca GOPS z Powiatowym Urzedem Pracy w Kole
w zakresie aktywizacji wspdlnych klientow — oséb bezrobotnych
znajdujacych sie w grupie tzw. ,oddalonych od rynku pracy” (w tym Il
profil pomocy).

1.4.3. Wsparcie utworzenia i dziatalnosci Osrodka Wsparcia Ekonomii
Spotecznej/Inkubatora Przedsiebiorczosci Spotecznej w powiecie
kolskim.
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Okres realizacji

2017-2025 (dziatania ciggte)

Podmioty odpowiedzialne

Wtadze gminy Grzegorzew: Rada Gminy, Wdéjt, jednostki
organizacyjne: Urzagd Gminy, GOPS, placowki oswiatowe.

Partnerzy w realizacji

Starostwo Powiatowe w Kole, PUP, PCPR, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, szkoty ponadgimnazjalne, Ochotniczy Hufiec Pracy,
niepubliczne  agencje  zatrudnienia, instytucje  szkoleniowe,
przedsiebiorcy, organizacje pozarzgdowe i inne podmioty ekonomii
spotecznej.

Cel strategiczny

2. Wzmocnienie rodzin w wypetnianiu funkcji opiekurczo-
wychowawczych oraz zapewnieniu dzieciom i mtodziezy
odpowiednich warunkéw do rozwoju

Cel operacyjny

2.1 Wzrost kompetencji rodzicéw, prawnych opiekundw oraz oséb
planujacych zatozenie rodziny.

Kierunki dziatan

2.1.1. Realizacja zajeé¢ i spotkan przygotowujgcych miodziez do
Swiadomego podjecia decyzji o zatozeniu rodziny.

2.1.2. Wspieranie kobiet w cigzy i ich matzonkéw/partneréw do
przyjecia dziecka na swiat (spotkania i konsultacje ze specjalistami,
kampanie spoteczne).

2.1.3. Pedagogizacja rodzicbw oraz wzmocnienie wspotpracy
placéwek oswiatowych z rodzicami dzieci uczeszczajgcych do szkét.
2.1.4. Promocja prawidtowych wzorcow funkcjonowania rodzin.

Cel operacyjny

2.2. Zwiekszenie dostepu do ustug wsparcia dla rodzin, zwtaszcza
doswiadczajgcych trudnosci opiekuniczo-wychowawczych.

Kierunki dziatan

2.2.1. Intensyfikacja pomocy udzielanej przez pracownikdéw socjalnych
oraz asystentow rodziny.

2.2.2. Organizacja, w zaleznosci od potrzeb, pomocy ze strony rodzin
wspierajgcych, wolontariuszy oraz grup samopomocowych.

2.2.3. Zapewnienie szerszego dostepu do bezptatnego poradnictwa
specjalistycznego, w  tym rodzinnego, psychologicznego,
pedagogicznego i prawnego oraz terapii rodzinnej.

2.2.4. Rozwdj sieci placéwek wsparcia dziennego dziatajgcych w
formie opiekunczej, specjalistycznej lub pracy podwdrkowej.

2.2.5. Upowszechnianie nowych metod i narzedzi pracy z rodzinami,
np. terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach, mediacji rodzinnych.

Cel operacyjny

2.3. Pomoc dzieciom i mtodziezy w ksztatceniu i wszechstronnym
rozwoju.

Kierunki dziatan

2.3.1. Zwiekszanie dostepnosci przedszkoli oraz innych form edukacji
przedszkolnej.

2.3.2. Prowadzenie i rozwdj infrastruktury kulturalno-oswiatowej oraz
sportowo-rekreacyjnej, umozliwiajgcej dzieciom i mtodziezy aktywne,
produktywne spedzanie czasu wolnego.

2.3.3. Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych doskonalgcych
wiedze, umiejetnosci oraz rozwijajgcych pasje i zainteresowania dzieci
i mtodziezy.

2.3.4. Umotzliwienie mtodziezy zdobywania cennych doswiadczen oraz
aktywnosci na rzecz srodowiska lokalnego (wolontariat, szkolenia
lideréw, wymiana miedzynarodowa).

2.3.5. Zapewnienie pomocy stypendialnej dla uczniéw zdolnych.

2.3.6. Zorientowanie edukacji dzieci i mtodziezy na ksztatcenie
kompetenciji kluczowych: kreatywnosci, kooperacji i
przedsiebiorczosci, a takze waznych kompetencji osobistych,
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spotecznych i obywatelskich.

Okres realizacji

2017-2025 (dziatania ciggte)

Podmioty odpowiedzialne

Wtadze gminy Grzegorzew: Rada Gminy, Wdéjt, jednostki
organizacyjne: Urzagd Gminy, GOPS, placowki oswiatowe.

Partnerzy w realizacji

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne, szkoty ponadgimnazjalne,
Ochotniczy Hufiec Pracy, instytucje szkoleniowe, przedsiebiorcy,
organizacje pozarzadowe i inne podmioty ekonomii spotecznej.

Cel strategiczny

3. Wzrost poziomu bezpieczenstwa i zdrowotnosci mieszkancow
dzieki ograniczeniu problemu uzaleznien, przemocy w rodzinie oraz
innych dysfunkcji spotecznych

Cel operacyjny

3.1. Wzmocnienie oddziatywan profilaktycznych i prewencyjnych
w sferze uzaleznien, przemocy w rodzinie oraz przestepczosci.

Kierunki dziatan

3.1.1. Propagowanie wiedzy na temat rdézinych form uzaleznien i
innych zachowan szkodliwych dla zdrowia oraz ich negatywnych
skutkow.

3.1.2. Promocja wséréd mieszkancéw zdrowego i aktywnego stylu zycia
bez natogdw.

3.1.3. Organizacja akcji lokalnych lub udziat w regionalnych/krajowych
kampaniach spotecznych na temat przemocy w rodzinie.

3.1.4. Prowadzenie S$rodowiskowych programéw profilaktyczno-
edukacyjnych dla dzieci, mtodziezy i catych rodzin.

3.1.5. Wzmozenie dziatan stuzb patrolowych policji oraz kontroli
prowadzonych  przez  Komisje = Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych.

3.1.6. Realizacja akcji podnoszacych $wiadomos¢ mieszkancow
w zakresie bezpieczeristwa publicznego oraz konsekwencji
wynikajgcych z tamania przepisdw prawa.

Cel operacyjny

3.2. Zapewnienie osobom i rodzinom doswiadczajgcym dysfunkcji lub
nimi zagrozonym dostepu do bezposredniego, specjalistycznego
wsparcia.

Kierunki dziatan

3.2.1. Upowszechnianie informacji na temat mozliwosci uzyskania
pomocy przez osoby uzaleznione i ich rodziny, a takze przez osoby
stosujgce przemoc i osoby doznajgce przemocy w rodzinie, za
posrednictwem np. medidw, materiatdbw drukowanych, spotkan
mieszkancow ze specjalistami.

3.2.2. Realizacja dziatan z zakresu poradnictwa, motywowania do
leczenia, wsparcia socjalnego oraz pomocy terapeutycznej dla dzieci,
0s6b dorostych i catych rodzin doswiadczajgcych uzaleznien, przemocy
domowej i innych dysfunkgcji.

3.2.3. Wspieranie dziatalnos$ci grup wsparcia i grup samopomocowych
w tym dla ofiar przemocy.

3.2.4. Podjecie wspdlnych inicjatyw zmierzajacych do poszerzenia
oferty pomocy stacjonarnej o terapie uzaleznien dla mtodziezy oraz
terapie uzaleznien behawioralnych.

3.2.5. Kierowanie sprawcow przemocy do udziatu w programach
korekcyjno-edukacyjnych.

Cel operacyjny

3.3. Poprawa spodjnosci i efektywnosci dziatan w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom, przemocy w rodzinie i przestepczosci.

Kierunki dziatan

3.3.1. Wzmacnianie interdyscyplinarnej wspotpracy w zakresie
monitorowania sytuacji rodzin dysfunkcyjnych, a takze podejmowania
adekwatnych dziatan interwencyjnych i zaradczych.
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3.3.2. Budowanie lokalnych partnerstw pomiedzy instytucjami
publicznymi, stuzbg zdrowia, organizacjami pozarzadowymi z
parafiami Kosciota Rzymskokatolickiego i innych wyznan w zakresie
wiekszego zaangazowania w problemy rodzin, lepszej diagnostyki
dysfunkcji, a takze pomocy osobom wychodzgcym z uzaleznienia.
3.3.3. Organizacja lub udziat w szkoleniach, warsztatach, studiach i
wizytach studyjnych realizowanych przez podmioty zewnetrzne,
dajgcych  mozliwo$é nabywania i podnoszenia kompetencji
zawodowych oraz poznawania dobrych praktyk w zakresie pracy z
rodzing dysfunkcyjna.

3.3.4. Wspieranie kadry specjalistow zajmujacych sie uzaleznieniami,
przemocg w rodzinie oraz interwencjg kryzysowg w postaci superwizji,
pomocy psychologicznej itp.

Okres realizacji

2017-2025 (dziatania ciggte)

Podmioty odpowiedzialne

Wtadze gminy Grzegorzew: Rada Gminy, Wdéjt, jednostki
organizacyjne: Urzagd Gminy, GOPS, placowki o$wiatowe.

Partnerzy w realizacji

Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne, Sanepid, szkoty
ponadgimnazjalne, Powiatowy Szpital w Kole, stuzba zdrowia,
organizacje pozarzgdowe i inne podmioty ekonomii spotecznej,

organizacje koscielne, media lokalne.

Cel strategiczny

4. Wzrost poczucia bezpieczeristwa materialnego i mieszkaniowego
wsrod osadb i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Cel operacyjny

4.1. Wzmacnianie kompetencji mieszkaricéw w zakresie zaradnosci,
samodzielnosci oraz gospodarowania posiadanymi zasobami.

Kierunki dziatan

4.1.1. Wspieranie mieszkancow gminy przez pracownikdéw socjalnych,
asystentéw rodziny i innych specjalistéw w zakresie rozwigzywania
probleméw socjalnych, a takze nabywania umiejetnosci prawidtowego
prowadzenia gospodarstwa domowego.

4.1.2. Edukacja ekonomiczna dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych.
4.1.3. Pomoc psychologiczna oraz prawna dla oséb i rodzin
doswiadczajgcych trudnosci zyciowych.

Cel operacyjny

4.2. Zapewnienie dostepu do podstawowych débr i zasobdw
materialnych.

Kierunki dziatan

4.2.1. Udzielanie pomocy finansowe] i rzeczowej osobom oraz
rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialne;j.

4.2.2. Organizowanie zbiérek zywnosci, odziezy i innych
podstawowych ddbr z przeznaczeniem dla najbardziej potrzebujacych,
w szczegdlnosdci rodzin wielodzietnych i niepetnych zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Okres realizacji

2017-2025 (dziatania ciggte)

Podmioty odpowiedzialne

Wtadze gminy Grzegorzew: Rada Gminy, Wdéjt, jednostki
organizacyjne: Urzagd Gminy, GOPS, placowki oswiatowe.

Partnerzy w realizacji

Banki i instytucje finansowe, powiatowy rzecznik konsumentéw,
przedsiebiorcy, organizacje pozarzadowe i inne podmioty ekonomii
spotecznej.

Cel strategiczny

5. Zwiekszenie uczestnictwa osob z niepetnosprawnoscia i ich rodzin
w Zyciu spotecznym

Cel operacyjny

5.1. Zwiekszenie skali dziatan profilaktycznych, rehabilitacyjnych oraz
kompensacyjnych w zakresie niepetnosprawnosci.

Kierunki dziatan

5.1.1. Utatwianie dostepu do specjalistycznej opieki zdrowotnej,
placéwek rehabilitacyjnych oraz punktéw zaopatrzenia i wypozyczania
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sprzetu utatwiajacego funkcjonowanie osobom z
niepetnosprawnoscia.

5.1.2. Realizowanie w miejscu zamieszkania oséb niepetnosprawnych
lub w o$rodku wsparcia wysokiej jakosci ustug opiekuriczych, w tym
specjalistycznych.

5.1.3. Upowszechnianie informacji o prawach i uprawnieniach, a takze
dostepnych programach i formach pomocy.

Cel operacyjny

5.2. Integracja oséb niepetnosprawnych, ich opiekunéw i rodzin ze
Srodowiskiem lokalnym.

Kierunki dziatan

5.2.1. Organizacja zaje¢ i warsztatow sprzyjajgcych nabywaniu
umiejetnosci wykonywania czynnosci dnia codziennego, zaradnosci
osobistej oraz funkcjonowania w zyciu spotecznym.

5.2.2. Organizacja i dofinansowanie wydarzen o charakterze
edukacyjnym, kulturalnym i sportowo-rekreacyjnym.

5.2.3. Wspieranie pomocy s3asiedzkiej, wolontariatu oraz grup
samopomocowych dla oséb z niepetnosprawnoscia i ich rodzin.

5.2.4. Zwiekszanie nakfadéw finansowych na edukacje integracyjng,
wiaczajacg dzieci i mtodziez z niepetnosprawnoscig do powszechnego
systemu szkolnictwa.

Cel operacyjny

5.3. Poprawa dostepnosci instytucji i przestrzeni publicznej dla oséb
niepetnosprawnych.

Kierunki dziatan

5.3.1. Likwidacja barier architektonicznych i transportowych
(np. budowa miejsc parkingowych, podjazdéw, przejs¢ dla pieszych,
zakup Srodkéw transportu przystosowanych do przewozu oséb
z niepetnosprawnoscia).

5.3.2. Przystosowanie funkcjonowania instytucji uzytecznosci
publicznej do potrzeb i ograniczen oséb z rdéinymi rodzajami
niepetnosprawnosci.

5.3.3. Upowszechnianie instrumentéw wsparcia utatwiajacych
funkcjonowanie osobom niepetnosprawnym w srodowisku lokalnym
oraz kontakty z administracjg (np. asystent osoby niepetnosprawnej).
5.3.4. Doksztatcanie kadr pomocy spotecznej, pracownikdw instytucji
i wolontariuszy z  zakresu metod  wspierania 0s6b
z niepetnosprawnoscia.

Okres realizacji

2017-2025 (dziatania ciggte)

Podmioty odpowiedzialne

Wtadze gminy Grzegorzew: Rada Gminy, Wdéjt, jednostki
organizacyjne: Urzagd Gminy, GOPS, placowki oswiatowe.

Partnerzy w realizacji

Srodowiskowe Domy Samopomocy, Warsztaty Terapii Zajeciowej,
organizacje pozarzagdowe i inne podmioty ekonomii spotecznej.

Cel strategiczny

6. Poprawa jakosci zycia senioréw oraz oséb ciezko lub przewlekle
chorych

Cel operacyjny

6.1. Rozwdj systemu opieki i wsparcia w Srodowisku zamieszkania
0s0b starszych i chorujgcych.

Kierunki dziatan

6.1.1. Organizacja ustug opiekuiczych w celu jak najdtuzszego
utrzymania osdéb o ograniczonej sprawnosci w miejscu zamieszkania.
6.1.2. Pomoc finansowa i rzeczowa dla oséb znajdujacych sie w
trudnej sytuacji bytowej z powodu podesztego wieku i/lub
dtugotrwatej choroby (np. zasitki celowe na zakup lekéw, pomoc
Zywnosciowa).

6.1.3. Zwiekszanie  dostepnosci  wsparcia instytucjonalnego
w szczegblnosci w ramach osrodkéw dziennego pobytu, klubdw
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seniora, rodzinnych domdéw pomocy oraz chronionych form
mieszkalnictwa (np. mieszkania chronione).

6.1.4. Edukacja spoteczna stuzgca integracji oraz przetamywaniu
stereotypdw dotyczacych o0séb starszych i chorujgcych, w
szczegblnosci poprzez promowanie pozytywnych przyktadow w
Srodowisku, upowszechnianie pomocy sgsiedzkiej oraz wolontariatu.
6.1.5. Przygotowanie i realizacja programdéw informacyjno-
edukacyjnych na temat zdrowia psychicznego, ksztattujgcych
odpowiednie zachowania i styl zycia, sprzyjajacych postawom
zrozumienia i akceptacji oraz przeciwdziatajgcych dyskryminacji
wobec 0séb z zaburzeniami psychicznymi.

Cel operacyjny

6.2. Zmniejszanie izolacji spotecznej oraz poczucia osamotnienia
wsrdd seniordw.

6.2.1. Organizacja i dofinansowanie réznorodnych form aktywnosci
spotecznej, edukacyjnej, kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej oséb
starszych.

6.2.2. Realizacja spotkan i prelekcji na temat zagrozen dla
bezpieczenstwa fizycznego i materialnego seniorow.

6.2.3. Promowanie wsrdd senioréw Swiadomego, aktywnego
i zdrowego stylu zycia ukierunkowanego na samorealizacje oraz
zachowanie jak najdtuzej dobrego stanu zdrowia.

6.2.4. Zaangazowanie o0sOb starszych w inicjatywy sprzyjajgce
wymianie  miedzypokoleniowej oraz kultywowaniu tradycji
i zwyczajow.

Okres realizacji

2017-2025 (dziatania ciggte)

Podmioty odpowiedzialne

Wtadze gminy Grzegorzew: Rada Gminy, Wdéjt, jednostki
organizacyjne: Urzagd Gminy, GOPS, placowki o$wiatowe.

Partnerzy w realizacji

DPS, SDS, organizacje pozarzadowe i inne podmioty ekonomii
spotecznej.

Cel strategiczny

7. Zwiekszenie zaangazowania mieszkancow w sprawy wazne dla
wspolnoty lokalnej

Cel operacyjny

7.1. Wzrost sSwiadomosci spotecznej i obywatelskiej

Kierunki dziatan

7.1.1. Praktyczna edukacja prawna i obywatelska uwzgledniajaca
w szczegdlnosci idee samorzadnosci, zagadnienia integracji
europejskiej, prawa cztowieka oraz krytyczny odbiér tresci
medialnych.

7.1.2. Promowanie ws$rdd mieszkaricéw zachowan prozdrowotnych,
w tym zdrowej diety, dbatosci o higiene i kulture fizyczng, udziatu
w okresowych badaniach profilaktycznych.

7.1.3. Podnoszenie poziomu Swiadomosci ekologicznej oraz
ksztattowanie postaw dbania o S$rodowisko przyrodnicze przez
mieszkancow.

7.1.4. Podejmowanie inicjatyw na rzecz porzadku publicznego
i bezpieczenstwa obywateli, w tym rozwijajgcych umiejetnosci
udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.

7.1.5. Upowszechnianie wiedzy o historii i kulturze regionu, narodu
polskiego oraz innych narodowosci (edukacja miedzykulturowa).

Cel operacyjny

7.2. Wzmocnienie oddolnej aktywnosci mieszkancéw gminy,
realizowanej przez organizacje pozarzgdowe i grupy nieformalne.

Kierunki dziatan

7.2.1. Rozwdj, modernizacja i udostepnianie mieszkaricom obiektow
stuzgcych aktywnosci spotecznej, kulturalnej i sportowo-rekreacyjne;j.
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7.2.2. Opracowanie i wdrazanie Programéw Aktywnosci Lokalnej lub
innych instrumentéw stuzacych integracji oraz organizowaniu
spotecznos$ci gminy, uwzgledniajgcych srodowiskowg prace socjalng
oraz animacje lokalna.

7.2.3. Wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz mieszkaricow gminy
realizowanych przez organizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych
(wspotpraca finansowa) oraz pomoc o charakterze informacyjnym,
organizacyjnym, szkoleniowym i doradczym.

7.2.4. Wdrozenie budzietu obywatelskiego (partycypacyjnego)
w Grzegorzewie w celu umozliwienia jej mieszkaricom bezposredniego
wptywu na decyzje o wydatkowaniu czesci srodkéw finansowych na
przedsiewziecia zgtoszone przez obywateli.

Okres realizacji 2017-2025 (dziatania ciggte)

Podmioty odpowiedzialne | Witadze gminy Grzegorzew: Rada Gminy, WoJdjt, jednostki
organizacyjne: Urzagd Gminy, GOPS, placowki oswiatowe.

Partnerzy w realizacji Stuzba zdrowia, organizacje pozarzadowe i inne podmioty ekonomii
spotecznej.

111.3 Zrédta finansowania

Realizacja kierunkéw dziatan zaplanowanych w Strategii wymaga odpowiednich zasobdw

finansowych, bowiem kazde przedsiewziecie generuje okreslone koszty.
Podstawowym zrédtem finansowania strategii bedzie budzet samorzadu gminy. Wiekszos¢ kierunkéw
dziatan mieszczacych sie w sferze lokalnej pomocy spotecznej realizujg jednostki organizacyjne gminy
w ramach swoich podstawowych, statutowych zadan. Instytucje te dziatajg w sposdb ciggly, zas
szeroki zakres oraz standardy s$wiadczonych przez nie ustug s3 w duzej mierze niezalezne od
zewnetrznych srodkéw pomocowych. Pewien zakres dziatan jest ponadto mozliwy do realizacji
komplementarnie lub nawet wspdlnie przez Samorzad Gminy Grzegorzew, Powiatu Kolskiego,
Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz innych JST — na podstawie zawieranych pomiedzy
nimi porozumien.

Duza cze$¢ srodkéw na lokalng pomoc spoteczng pochodzi z budzetu panstwa. Chodzi
zaréwno o transfery w postaci subwencji ogdlnej jak i dotacji celowych, z ktdrych czesé trzeba bedzie
pozyska¢ startujagc w konkursach. W tej kategorii mieszczg sie bowiem programy rzadowe oraz
programy ministerstw, w szczegdlnosci takie jak Senior+ czy Swietlica — Dzieci — Praca, a takze dwa
duze programy adresowane do organizacji pozarzadowych: Fundusz Inicjatyw Obywatelskich oraz

Program na rzecz Aktywizacji Osob Starszych.

SRODKI KRAJOWE SRODKI UNIUNE GRANTY | SRODKI PRYWATNE
- Budzet gminy Grzegorzew; - Krajowe Programy Operacyjne - Srodki pochodzace z NGO
- Budzet samorzadu powiatu i - Wielkopolski Regionalny | - Mechanizm 1%
wojewodztwa; Program Operacyjny 2014-2020 - Darowizny, zbiérki publiczne
- Budzet panstwa (np. dotacje
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celowe ministerstw, NFZ, PFRON,
Fundusz Pracy).

Tabela 4. Zrédta finansowania
Zrédto: Opracowanie wtasne

Druga grupa zrédet finansowania to przede wszystkim srodki z Funduszy Europejskich
dostepne w ramach perspektywy obejmujacej lata 2014-2020. Polska otrzyma w niej okoto 4,5 mld
euro wiecej niz w latach 2007-2013, z czego okoto 82,5 mld euro przeznaczy na polityke spdjnosci.
Dla zatozen Strategii szczegdlne znaczenie bedg miaty Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
(PO WER) oraz Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny 2014-2020 (WRPO), umozliwiajace
pozyskiwanie srodkdw z Europejskiego Funduszu Spotecznego na walke z ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym.

PO WER jest programem krajowym, ktory zaktada wdrazanie niezbednych reform (np. zmiany
prawne, organizacyjne, dziatania koordynacyjne, szkolenie kadr) w dziedzinie zatrudnienia, wtgczenia
spotecznego, edukacji, szkolnictwa wyzszego, zdrowia i dobrego rzadzenia. Ponadto oferuje wsparcie
bezposrednie osdb i grup spotecznych w tych obszarach, gdzie interwencja krajowa jest uzasadniona
obiektywnymi przestankami. Chodzi w szczegdlnosci o osoby mtode do 29 r.z. pozostajgce bez pracy,
w tym mieszczace sie w kategorii NEET (w RPO beda zatem wspierane osoby w wieku od 30 lat
wzwyz), spotecznosci romskie, osoby odbywajgce kare pozbawienia wolnosci, a takie podmioty
ekonomii spotecznej (zwtaszcza w zakresie korzystania ze zwrotnych instrumentéw finansowych). W
ramach PO WER wspierane bedg rdéwniez innowacje spoteczne, projekty mobilnosci
miedzynarodowej i wspétpracy ponadnarodowe;.

WRPO 2014-2020 zaktada finansowanie osi priorytetowych ukierunkowanych na realizacje
przedsiewzie¢ w sferze gospodarki, energetyki, ochrony srodowiska, infrastruktury transportowej
i cyfrowej, dziedzictwa kulturowego, rewitalizacji spotecznej, ustug publicznych, rynku pracy
i wigczenia spotecznego. W jego ramach bedzie mozliwe pozyskanie dofinansowania na projekty
stuzgce aktywizacji spoteczno-zawodowej oséb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem, w tym
na wsparcie oferowane przez podmioty integracji spotecznej (KIS, CIS, ZAZ), poradnictwo
i asystenture rodzinng, a takze zatrudnienie w sektorze ekonomii spoteczne;j.

W trzeciej grupie zrodet finansowania mieszczg sie natomiast $rodki pochodzace z fundacji (np.
Fundacja im. Stefana Batorego, Fundacja Bankowa im. Leopolda Kronenberga, Fundacja PZU),
pienigdze od sponsordw, srodki z 1% dla organizacji pozytku publicznego, darowizny, zbidrki
publiczne i inne. Ta grupa jest dostepna przede wszystkim dla organizacji pozarzgdowych, dlatego tez
nieodzowna bedzie wspodtpraca gminy z Il sektorem — w formie wzajemnego informowania

o planowanych i realizowanych dziataniach, a takze przy okazji projektow partnerskich.
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Niektére sposrod wymienionych Zzrddet finansowania umozliwiajg zaréwno pozyskiwanie wsparcia na
realizacje inwestycji ,miekkich”, czyli projektéw stuzgcych rozwojowi kapitatu ludzkiego
i spotecznego, jak i inwestycji ,twardych” — w budowe i modernizacje infrastruktury komunikacyjnej,
ochrony s$rodowiska oraz infrastruktury spotecznej. Obie te S$ciezki powinny by¢ wdrazane
komplementarnie jako wspdtzalezne kierunki dziatan na rzecz poprawy warunkéw i jakosci zycia
mieszkancow gminy Grzegorzew.

Okredlenie bardziej precyzyjnych ram finansowych strategii nie wydaje sie obecnie celowe.
Czynnikami ograniczajgcymi planowanie finansowania Strategii sg: szeroki zakres tematyczny
dokumentu, wieloletni okres jego obowigzywania, a takze konkursowy tryb pozyskiwania dotacji w
ramach wiekszosci programéw pomocowych, co powoduje, iz wsparcie to ma charakter niepewny.
Dodatkowo, dynamicznie zmieniajgcg sie rzeczywistos¢, w tym zewnetrzne uwarunkowania
polityczne, prawne i ekonomiczne powodujg, iz okreslanie w momencie tworzenia strategii wysokosci
Srodkow potrzebnych do realizacji jej zadan (zaréwno po stronie dochodéw jak i wydatkdw) stanowi
powazne wyzwanie. Dlatego tez adekwatne do potrzeb kosztorysy bedg tworzone w momencie
planowania i aktualizacji budzetu gminy (w tym planéw finansowych poszczegdlnych jednostek

organizacyjnych) oraz opracowywania programoéw i projektéw precyzujgcych zatozenia Strategii.

111.4 Monitoring i ewaluacja strategii

Monitoring i ewaluacja strategii rozwigzywania probleméw spotecznych to dwa wazne
procesy, ktore powinny zachodzi¢ réwnolegle z jej realizacja. Pierwszy z nich pozwala sprawdzac,
czy zaplanowane dziatania sg wdrazane w zatozony sposdb, natomiast drugi skupia sie na ocenie,
czy osiggnieto wizje i cele Strategii. Mozna zatem powiedzie¢, ze monitoring koncentruje sie
bardziej na aspektach ilosciowych (naktady, produkty, wskazniki realizacji), natomiast ewaluacja
na zagadnieniach jakosciowych (procedury, rezultaty, oddziatywanie). Monitoring moze dotyczy¢
w szczegolnosci postepu rzeczowego (merytorycznego) oraz finansowego realizowanych dziatan,
w tym ich terminowosci, a takie osigganych mierzalnych (iloSciowych) efektow dziatan.
Monitoring stanowi podstawe sprawozdawczosci, zarzgdzania zmiang oraz ewaluacji.

Faktyczny zakres monitoringu strategii okreslajg jej wskazniki, czyli zmienne wyrazane
liczbowo, obrazujgce stan realizacji poszczegdlnych zadan strategicznych. Zostaty one okreslone
w odniesieniu do zdefiniowanych kierunkéw dziatan pogrupowanych wedtug celéw
szczegdtowych oraz celéw operacyjnych, ktérych osiggnieciu bedg stuzy¢. Jednakze z uwagi na
bardzo szeroki obszar interwencji w ramach Strategii, a takze znaczenie jako kluczowego
dokumentu w sferze pomocy spotecznej, sformutowany nizej katalog wskaznikow odnosi sie

bardziej do rezultatéw podejmowanych dziatan w odniesieniu do grup docelowych, niz do
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poniesionych naktadéw oraz wytworzonych produktéw. Monitoringowi beda réwniez podlegaé
wskazniki ,kontekstowe”, pokazujgce ogdlng sytuacje spoteczno-ekonomiczng gminy w skali

»makro”, w ktérej w danym roku wdrazana byta strategia.

OGOLNA SYTUACJA SPOLECZNO-EKONOMICZNA GMINY

1) Liczba ludnosci gminy wg faktycznego miejsca zamieszkania.

2) Odsetek mieszkancow w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym w ogéle
ludnosci (w %).

3) Liczba pracujgcych z obszaru gminy.

4) Liczba bezrobotnych zarejestrowanych, w tym w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

5) Liczba bezrobotnych wedtug ustalonych profili pomocy.

6) Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym.

7) Liczba podmiotéw gospodarki narodowej na terenie gminy — ogétem oraz w przeliczeniu na 10
tys. ludnosci.

8) Struktura podmiotow gospodarki narodowej wedtug form prawnych.

9) Liczba mieszkan oddanych do uzytkowania.

10) Przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania oraz w przeliczeniu na 1 osobe (w m2).

11) Odsetek mieszkan wyposazonych w wodociag, ustep sptukiwany, tazienke oraz centralne
ogrzewanie.

12) Liczba przychodni oraz aptek ogdlnodostepnych na terenie gminy.

13) Liczba mieszkancéw korzystajgcych z pomocy spotecznej, w tym dtugotrwale: liczba osdb,
ktérym przyznano Swiadczenie; liczba rodzin; liczba oséb w rodzinach — w podziale na powody
udzielania pomocy.

14) Odsetek oséb korzystajacych z pomocy spotecznej w ogdle mieszkancoéw (w %).

15) Liczba stwierdzonych przestepstw o charakterze kryminalnym.

Cel strategiczny 1. Poprawa zdolnosci mieszkancow do podejmowania zatrudnienia w tym pracy
na witasny rachunek oraz w sektorze ekonomii spotecznej

1) Liczba osdb, ktére zostaty objete ustugami i instrumentami rynku pracy — ogétem oraz wedtug
rodzaju wsparcia.

2) Liczba udostepnionych ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy.

3) Liczba i odsetek ucznidw szkoét gimnazjalnych, ktérzy skorzystali z doradztwa edukacyjno-
zawodowego.

4) Liczba zorganizowanych targéw pracy oraz bezposrednich spotkan z pracodawcami.

5) Liczba utworzonych subsydiowanych miejsc pracy na terenie gminy.

6) Liczba osdb, ktdre dzieki wsparciu ze srodkéw publicznych podjety zatrudnienie w formie umdw
o prace, umoéw cywilnoprawnych oraz samozatrudnienia (jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza,
przystgpienie do spétdzielni socjalnej).

7) taczna wartosc dotacji przekazanych na utworzenie lub doposazenie miejsc pracy.

8) Liczba dzieci do 3 r.z., ktore korzystaty z ustug opieki w ztobkach, klubach dzieciecych lub
u dziennych opiekunow.

9) Liczba oraz formy dziatajgcych na terenie gminy podmiotéw integracji spoteczno-zawodowe;.
10) Liczba osdb, ktére rozpoczety/zakonczyty udziat w zajeciach reintegracji spoteczno-zawodowej
(w ramach KIS lub CIS).

11) Liczba o0sdéb niepetnosprawnych zatrudnionych w sektorze ekonomii spotecznej.

12) Liczba osdb niepetnosprawnych korzystajgcych ze wsparcia na rynku pracy (np. trener pracy,
szkolenia i doradztwo).

13) Liczba dziatajgcych partnerstw lokalnych i innych form wspdtpracy instytucji publicznych,
przedsiebiorcéw i organizacji pozarzgdowych w zakresie aktywizacji zawodowej mieszkancow.

14) Liczba programéw aktywizacji zrealizowanych w partnerstwie Osrodka Pomocy Spotecznej
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i Powiatowego Urzedu Pracy.

15) Liczba dziatajgcych na terenie gminy lub powiatu Osrodkéw Wsparcia Ekonomii
Spotecznej/Inkubatoréow Przedsiebiorczosci Spotecznej, z ktérych moga korzysta¢ mieszkancy
gminy.

Cel strategiczny 2. Wzmocnienie rodzin w wypetnianiu funkcji opiekurnczo-wychowawczych oraz
zapewnieniu dzieciom i mtodziezy odpowiednich warunkéw do rozwoju

1) Liczba zorganizowanych szkolen, spotkan i innych form edukaciji.

2) Liczba osdb, ktére skorzystaty ze wsparcia — wedtug rodzajéw dziatan.

3) Liczba zatrudnionych pracownikdw socjalnych oraz asystentow rodziny.

4) Liczba rodzin i os6b w rodzinach objetych wsparciem pracownika socjalnego oraz asystenta
rodziny.

5) Liczba rodzin, ktére skorzystaty z pomocy ze strony rodzin wspierajgcych, wolontariuszy oraz
grup samopomocowych; poradnictwa specjalistycznego; placdwek wsparcia dziennego.

6) Liczba funkcjonujgcych placowek wsparcia dziennego wedtug form oraz liczba dzieci
uczeszczajacych do placowek.

7) Liczba i odsetek dzieci w wieku 3-5 lat objetych wychowaniem przedszkolnym w réznych
formach.

8) Liczba dzieci i mtodziezy uczestniczgcych w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych — wedtug
rodzajéw zajec.

9) Liczba dzieci i mtodziezy bedacych wolontariuszami.

10) Liczba dzieci i mtodziezy korzystajgcej z pomocy stypendialnej, w tym jej fgczna wartosé.

Cel strategiczny 3. Wzrost poziomu bezpieczenstwa i zdrowotnosci mieszkancéw dzieki
ograniczeniu problemu uzaleznien, przemocy w rodzinie oraz innych dysfunkcji spotecznych

1) Liczba sporzadzonych Niebieskich Kart

2) Liczba inicjatyw upowszechniajgcych wiedze na temat uzaleznien, przemocy w rodzinie oraz
bezpieczenstwa publicznego.

3) Liczba zrealizowanych programoéw profilaktyczno-edukacyjnych, w tym liczba uczestnikow.

4) Liczba interwencji policji lub innych instytucji zwigzanych z tamaniem przepisow
o przeciwdziataniu alkoholizmowi i narkomanii.

5) Liczba rodzin i 0séb, ktére skorzystaty z pomocy psychospotecznej i terapeutycznej.

6) Liczba dziatajgcych grup wsparcia i grup samopomocowych oraz liczba uczestnikéw.

7) Liczba i rodzaje placéwek stacjonarnych swiadczgcych wsparcie w wychodzeniu z uzaleznien.

8) Liczba sprawcéw przemocy skierowanych do udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych.

9) Liczba osdb, ktére wziety udziat w szkoleniach, warsztatach, studiach i wizytach studyjnych.

10) Liczba pracownikdéw pomocy spotecznej zajmujgcych sie rodzinami dysfunkcyjnymi, ktérzy
skorzystali ze wsparcia psychologicznego, superwizji itp.

Cel strategiczny 4. Wzrost poczucia bezpieczenstwa materialnego i mieszkaniowego ws$réd oséb
i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym

1) Liczba spotkan, prelekcji, warsztatow i innych dziatan z zakresu edukacji ekonomicznej
mieszkancow gminy.

2) Liczba oséb i rodzin doswiadczajgcych trudnosci zyciowych, ktére skorzystaty z pomocy
psychologicznej i/lub prawnej.

3) Liczba rodzin, ktérym wydano Karte Duzej Rodziny.

4) Liczba 0sdb i rodzin, ktérym przyznano $wiadczenia pieniezne i niepieniezne.

5) Liczba zorganizowanych zbidrek zywnosci, odziezy i innych podstawowych débr z
przeznaczeniem dla najbardziej potrzebujgcych

6) Liczba miejsc w noclegowni/liczba oséb, ktére skorzystaty z noclegu.

7) Liczba mieszkan komunalnych oraz mieszkan (lokali) socjalnych w zasobie gminy.

8) Liczba wnioskéw ztozonych na mieszkanie komunalne z zasobow gminy.

9) Liczba oséb oczekujgcych na mieszkanie socjalne.

10) Liczba zrealizowanych programéw w zakresie prewencji przed utratg mieszkania, eksmisjg
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i bezdomnoscia.
11) Liczba podjetych inicjatyw stuzacych usamodzielnianiu wychowankéw pieczy zastepczej,
wychodzeniu z bezdomnosci, a takze integracji oséb opuszczajacych zaktady karne i
cudzoziemcow.

Cel strategiczny 5. Zwiekszenie uczestnictwa osob z niepetnosprawnoscia i ich rodzin w zyciu
spotecznym

1) Liczba dziatajgcych placéwek rehabilitacyjnych oraz punktéw zaopatrzenia i wypozyczania
sprzetu/ liczba oséb niepetnosprawnych, ktére skorzystaty z pomocy.

2) Liczba 0séb niepetnosprawnych objetych ustugami opiekunczymi (w tym specjalistycznymi).

3) Liczba os$rodkéw wsparcia dziennego, w tym liczba miejsc/liczba oséb korzystajgcych w ciggu
roku.

4) Liczba jednostek prowadzacych warsztaty zajeciowe dla 0séb z niepetnosprawnoscig, w tym
liczba dostepnych miejsc/liczba 0sdb korzystajgcych w ciggu roku.

5) Liczba zorganizowanych imprez, happeningéw, spotkan itp. stuzgcych integracji oséb
niepetnosprawnych, ich opiekundw i rodzin ze sSrodowiskiem lokalnym.

6) Liczba oséb niepetnosprawnych korzystajacych z réznorodnych form aktywnosci spotecznej,
edukacyjnej, kulturalnej i sportowe;.

7) Liczba utworzonych mieszkan chronionych, w tym liczba miejsc mieszkalnych, dostosowanych
do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.

8) Liczba dzieci uczacych sie w szkotach w ramach edukacji integracyjnej.

9) Liczba obiektdw uzytecznosci publicznej, w ktorych zlikwidowano bariery architektoniczne
i komunikacyjne.

10) Liczba osdb z niepetnosprawnosciag, ktdre skorzystaty z dofinansowania do likwidacji barier
architektonicznych w miejscu zamieszkania.

11) Liczba oséb niepetnosprawnych korzystajgcych z instrumentéw utatwiajgcych funkcjonowanie
w Srodowisku lokalnym.

12) Liczba pracownikow stuzb spotecznych zajmujacych sie wsparciem osdb niepetnosprawnych i
ich rodzin ktdrzy skorzystali z form doskonalenia zawodowego.

Cel strategiczny 6. Poprawa jakosci zycia seniorow oraz oséb ciezko lub przewlekle chorych

1) Liczba osdb starszych, ktdre skorzystaty z ustug opiekunczych.

2) Liczba 0s6b z zaburzeniami psychicznymi objetych specjalistycznymi ustugami opiekunczymi.

3) Liczba oséb starszych, ktére w ciggu roku skorzystaty ze $wiadczen pienieznych Ilub
niepienieznych.

4) Liczba dziatajgcych na terenie gminy form instytucjonalnej pomocy dla senioréow.

5) Liczba przeprowadzonych inicjatyw z zakresu edukacji spotecznej, stuzgcych integracji oraz
przetamywaniu stereotypdéw dotyczgcych osdb starszych i chorujgcych.

6) Liczba oséb starszych korzystajgcych z réoznorodnych form aktywnosci spotecznej, edukacyjne;j,
kulturalnej i sportowe;j.

7) Liczba osdb starszych zaangazowanych w inicjatywy sprzyjajace wymianie miedzypokoleniowej
oraz kultywowaniu tradycji i zwyczajow.

8) Liczba przeprowadzonych dziatan edukacyjnych oraz liczba ich uczestnikdéw, majgcych na celu
zwiekszanie poziomu $wiadomosci wsrdd lokalnych decydentéw oraz pracownikéw stuzb
spotecznych na temat starosci.

9) Liczba inicjatyw w zakresie profilaktyki zdrowotnej oraz dostepu do specjalistycznych badan
i porad medycznych.

Cel strategiczny 7. Zwiekszenie zaangazowania mieszkancow w sprawy wazne dla wspdlnoty
lokalnej

1) Liczba zrealizowanych spotkan edukacyjnych, warsztatow, szkolen i innych wydarzen
z zakresu: wiedzy prawnej i obywatelskiej, $wiadomosci prozdrowotnej, ekologicznej,
bezpieczenstwa publicznego oraz edukac;ji kulturowe;.

2) Liczba uczestnikdw powyzszych inicjatyw.
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3) Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektéw stuzgcych aktywnosci spotecznej,
kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej ludnosci.

4) Liczba uczestnikdw Programéw Aktywnosci Lokalnej lub innych instrumentéw stuzgcych
integracji oraz organizowaniu spotecznosci gminy.

5) Liczba projektow (zadan publicznych) i organizacji pozarzadowych, ktére otrzymaty wsparcie
finansowe z budzetu gminy, wsparcie doradczo-szkoleniowe i inne.

6) Wartosc¢ srodkéw finansowych z budzetu gminy przeznaczonych na realizacje zadan gminy
przez organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

7) Liczba zgtoszonych inicjatyw, liczba osdb gtosujgcych oraz wartosé srodkow wydatkowanych
w ramach budzetu obywatelskiego.

8) Liczba przeprowadzonych konsultacji spotecznych z mieszkaricami/liczba uczestnikéw
konsultacji.

9) Liczba lokalnych liderow, w tym przedsiebiorcow i dziataczy sektora pozarzadowego,
wtaczonych w prace zespotow o charakterze inicjatywnym, konsultacyjnym i opiniodawczym.
10) Liczba zmian i usprawnien prawa lokalnego oraz rozwigzan organizacyjnych i technicznych
w zakresie dostepu do informacji publicznej oraz mozliwosci witgczania mieszkancow w
procesy decyzyjne.

Katalog wskaznikdw realizacji strategii ma charakter otwarty. Jezeli w procesie monitorowania
zostanie zidentyfikowana potrzeba rozszerzenia zakresu Ilub przeformutowania wybranych
wskaznikdw, mozliwe jest wprowadzenie zmian przez zespét zadaniowy bez koniecznosci aktualizacji
catego dokumentu.

Monitoring strategii bedzie prowadzony w okresach dwuletnich — za kazde zakoriczone dwa lata
kalendarzowe. Zebrane dane powinny by¢ analizowane, a nastepnie opracowywane w formie
raportow z monitoringu strategii, stuzacych potrzebom wewnetrznym oraz dziataniom
informacyjnym adresowanym do szerszej opinii publicznej. Raporty te powinny zawieraé
w szczegolnosci:

- opis uwarunkowan i przebieg procesu monitorowania strategii;

- ocene wptywu uwarunkowan zewnetrznych, np. zmian prawa, procesow ekonomicznych czy
zjawisk spoteczno-kulturowych, na aktualnosc¢ zatozen strategii;

- 0g6lng charakterystyke biezacej sytuacji spoteczno-ekonomicznej w gminie;

- prezentacje priorytetéw i celow strategii, zrealizowanych wskaznikéw wdrazania Strategii,
a takze opis zrealizowanych dziatan pod wzgledem jako$ciowym i ilosciowym;

- wnioski i rekomendacje.

Metody i narzedzia stuzgce pozyskiwaniu danych do monitoringu strategii beda uzaleznione od
rodzaju wskaznikow stanowigcych przedmiot weryfikacji. Wskazniki oddziatywania, obrazujgce

spoteczno-gospodarczy kontekst wdrazania Strategii, opierajg sie gtdwnie na statystyce publicznej
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Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Dane te sg co prawda rozproszone, jednak ich dostepnosé za
posrednictwem Banku Danych Lokalnych GUS oraz innych publikacji nalezy oceni¢ wysoko.
Wiekszym wyzwaniem bedzie natomiast pozyskiwanie danych do wskaznikdw realizacji dziatan,
zwazywszy na dobrowolnos¢ udziatu w badaniu monitorujgcym podmiotéw niezaleznych
organizacyjnie wobec wtadz samorzadu gminy, co moze stanowi¢ jedng z trudnosci w pozyskaniu
kompletnych danych. W tym celu konieczna bedzie komunikacja zespotu zadaniowego Strategii nie
tylko z samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi, innymi dziatajgcymi lokalnie instytucjami, ale
rowniez podmiotami niepublicznymi — zwtaszcza tymi, ktére realizujg na rzecz mieszkaricow gminy
Grzegorzew zadania panstwa w zakresie polityki spotecznej przekazane im przez organy administracji
rzgdowej lub samorzady.
Biorgc pod uwage powyisze, konieczna bedzie stata promocja w Srodowisku lokalnym zatozen
Strategii, a takze transparentnos¢ i responsywnos¢ procesu wdrazania i monitorowania dokumentu.
Ewaluacja jako proces badania oraz oceny wartosci i jakosci podejmowanych dziatan, jest
szczegblnie wazna w kontekscie ,uczenia sie” organizacji oraz doskonalenia realizowanych
strategii, programdw i projektow. Istotg ewaluacji jest uzytecznos¢, to znaczy mozliwosé
wykorzystania jej wynikdw w praktyce. Punktem wyjscia powinno by¢ zatem precyzyjne
okreslenie celu i przedmiotu ewaluacji, a takze sformutowanie kluczowych pytan, na ktére
odpowiedzi bedzie sie poszukiwaé. Nastepnie nalezy zweryfikowa¢ dostepne metody zbierania
danych oraz zrédta informacji. Ewaluacja moze zaktada¢ wykorzystanie réznorodnych metod i
narzedzi badawczych (np. analiza danych zastanych, ankieta, wywiad indywidualny lub grupowy),
aczkolwiek trzeba réwniez pamieta¢ o wymogu praktycznosci, czyli aby dane byly gromadzone
przy zachowaniu rozsadnych kosztow.
Ewaluacja moze by¢ prowadzona: a) przez niezalezny organizacyjnie, zewnetrzny podmiot np. firme
doradcza, b) przez podmiot wewnetrzny, ale zachowujgcy pewng niezaleznos$¢, np. jednostka nie
zaangazowana bezposrednio we wdrazanie Strategii, c) w formie autoewaluacji, np. przez zespét
ds. wdrazania i monitoringu strategii lub pracownika OPS.
Ewaluacja bazuje na pieciu kryteriach wigzacych sie z kierunkami poszukiwan badawczych, ktére
mozna przedstawi¢ w formie pytan:
- Trafno$¢ (odpowiednio$¢, adekwatnosc) — pokazuje zgodnosé celéow i metod wdrazania strategii,
programu lub projektu z rzeczywistymi potrzebami i problemami spotecznymi (np. czy cele Strategii
odpowiadajg zidentyfikowanym potrzebom? czy wstepnie obrana strategia dziatan jest spdéjna
wewnetrznie/nadal aktualna?).
- Skutecznosé — pozwala oceni¢ stopien realizacji zaktadanych celdw i dziatan, ich zgodnosé z planem,

a takze wptyw czynnikow zewnetrznych (np. w jakim stopniu cele Strategii zostaty osiggniete? jakie
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byty sukcesy, a jakie przeszkody napotkato wdrazanie? czy system wdrazania Strategii byt
skuteczny?).

- Efektywnos$¢ (wydajnosé) — bada relacje miedzy naktadami, kosztami i zasobami a osiggnietymi
efektami interwencji (np. czy podobne efekty mozna byto osiggnaé¢ przy wykorzystaniu innych
instrumentow? czy podobne efekty mozna byto osiggngé przy wykorzystaniu nizszych naktadéw
finansowych?).

- Uzytecznos$¢ — odnosi sie do rzeczywistych efektdw i ich adekwatnosci do sytuacji oraz wyzwan
spoteczno-ekonomicznych w trakcie lub po zakonczeniu realizacji Strategii (np. czy strategia
przyczynita sie do rozwigzania lub zminimalizowania zdiagnozowanych problemdéw? czy zrealizowane
w jej ramach inicjatywy pobudzity kolejne przedsiewziecia? czy osiggniete efekty nie zostaty uzyskane
kosztem pogorszenia sytuacji osob i instytucji nie objetych strategiag?).

- Trwatos¢ — obejmuje pytania o ciggtos¢ efektéw interwencji, przede wszystkim pozytywnych,
w perspektywie srednio- i dtugookresowej (np. czy efekty Strategii sg trwate, dtugookresowe? czy sg
odczuwalne po zakoniczeniu jej realizacji?).

Poprawnie przeprowadzona ewaluacja nie powinna odnosi¢ sie do wszystkich aspektow
realizacyjnych strategii rozwigzywania probleméw spotecznych (z uwagi na zbyt szeroki zakres
dokumentu). Nalezy natomiast koncentrowaé sie na wybranych aspektach wdrazania Strategii,
szczegblnie istotnych dla wtadz samorzadu gminy Grzegorzew, jednostek organizacyjnych oraz
partneréw lokalnych. Wybdér formy i zakresu badan ewaluacyjnych powinien zostaé¢ podjety na
postawie analizy potrzeb wynikajgcych z rocznych raportéw monitoringowych oraz mozliwosci
finansowania zadania przez budzet gminy, przy wsparciu ze strony zewnetrznych programéw

pomocowych.

ZAtACZNIKI:
Zatgcznik 1 Ankieta — problematyka edukacyjna

Zatgcznik 2 Ankieta — problematyka spoteczna
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Zatacznik 1

ANKIETA

W zwigzku z przystgpieniem do opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych na lata 2017-2025, prosimy o wypetnienie ponizszej ankiety.

1. Jakie problemy spoteczne wobec dzieci i mtodziezy uwaza Pan/Pani za najwazniejsze
na terenie Gminy? (Prosze wstawi¢ znak ,X” we wlasciwym polu)

N

Brak miejsca spotkan np. w poszczegdlnych wsiach,

Brak opieki nad dzieémi w wieku przedszkolnym,

Brak odpowiedniego miejsca na spotkania dla mtodziezy,

Ograniczony dostep do Internetu,

Ograniczony dostep do placéwek kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,

Zazywanie narkotykéw,

Uzywanie alkoholu,

Palenie papierosow,

Brak mozliwosci doksztatcania sieg,

Lo TSI - 1= P UUUPRR SRR

2. Jakie problemy spoteczne wobec oso6b starszych uwaza Pan/Pani za najwazniejsze
naterenie Gminy? (Prosze wstawi¢ znak ,.X” we wtasciwym polu)

I

Brak zajec¢, kontaktow z ludzmi w tym samym wieku,

Problem z dojazdem do lekarzy,

Problemy zdrowotne,

Niepetnosprawnosc,

Samotnos$c- izolacja,

Ograniczona zdolnos¢ do samoobstugi,

Niewystarczajgcy zakres ustug opiekunczych,

Brak zagospodarowania wolnego czasu dla os6b w wieku poprodukcyjnym,

Brak organizacji imprez kulturalnych,

INNE. JAKIE? ettt e ot e e e eh et e e s ekt e e e et e e e e e e e e e e e e

3. Jakie problemy spoteczne wobec rodzin uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie
Gminy? (Prosze wstawi¢ znak ,X” we wtasciwym polu)

N

Ubdstwo,

Bezrobocie,

Alkoholizm,

Niepetnosprawnosc,

Przemoc w rodzinie,

Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych,
Bezradnos¢ zyciowa,

Rozbicia rodzin - wyjazdy zagraniczne,

Niewydolnos¢ materialna rodziny,

Ograniczony dostepu do pomocy specjalistycznej,

10T gL TN = 1= PP

4. Czy jest Pan/Pani za utworzeniem na terenie Gminy swietlic sSrodowiskowych? (Prosze
wstawi¢ znak ,X” we wtasciwym polu)

[
[

Tak,

Nie,
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10.

[] Nie mam zdania
S eS8l taK, 10 GUZIE 2 ..o e

Czy Pana/Pani zdaniem na terenie Gminy jest zapotrzebowanie na swiadczenie ustug
opiekunczych dla oséb starszych? (Prosze wstawi¢ znak ,X” we wtasciwym polu)

[] Tak,
(] Nie,
[ ] Nie mam zdania
- jesli tak, to kto takie ustugi powinien SWiadCzyC? ........oieiiiii i

Jakie Pana/Pani zdaniem rozwigzania mogg by¢ odpowiedzia na problemy dzieci
i mlodziezy? Prosze o wpisanie pomystow, ktére moglyby zaistnie¢ w Gminie?

L) et

Jakie Pana/Pani zdaniem rozwigzania moga by¢ odpowiedzig na problemy oséb starszych?
Prosze o wpisanie pomystéw, ktére mogtyby zaistnie¢ w Gminie?

L) oo

Jakie Pana/Pani zdaniem rozwigzania moga by¢ odpowiedzig na problemy rodzin? Prosze
o wpisanie pomystow, ktére moglyby zaistnie¢ w Gminie?

L) et

Czy Pana/Pani zdaniem dostepnosé do poradni specjalistycznych na terenie Gminy jest
zadowalajgca? (Prosze wstawi¢ znak ,X” we wlasciwym polu)

] Tak,

[ ] Nie,

[ ] Nie mam zdania
- jesli nie, to jakie widzi Pan/Pani potrzeby w zakresie poprawy ochrony zdrowia (prosze
1T 1T 1 P

Jakie Pana/Pani zdaniem sg najbardziej skuteczne dziatania majgce wplyw
na rozwigzywanie probleméw alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie?

(] wspotpraca z policjg, organizacjami i instytucjami pomagajgcymi osobom uzaleznionym,
szerzenie oswiaty w tym zakresie (ksztaltowanie swiadomosci) wsréd dzieci, miodziezy i
dorostych,

udzielanie pomocy, (w tym réwniez prawnej),

organizowanie grup wsparcia dla oséb uzaleznionych,

organizowanie wolnego czasu dla dzieci i mtodziezy,

zapewnienie w kazdej szkole pomocy psychologa i pedagoga.

Q000
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11.

12.

13.

14.

15.

Czy Pana/Pani zdaniem na terenie Gminy powinny by¢ prowadzone kursy i szkolenia dla
dorostych? (Prosze wstawi¢ znak ,.X” we wiasciwym polu)

[] Tak,
[] Nie,
[] Nie mam zdania
- jesli tak, to jakie widzi Pan/Pani formy dziatan (prosze wymieni€) ..............cccovviiiiiiiiininennnn.

Czy jest Pan/Pani za prowadzeniem dziatan angazujacych spotecznosé¢ lokalng
do wspodlnego rozwigzywania probleméw? (Prosze wstawi¢ znak ,X” we wiasciwym polu)

[] Tak,
[ ] Nie,
[] Nie mam zdania
- jesli tak, to o jakie tematyce (Prosze WYMIENIC) .......o.ouiuiiiniii i

Jakie Pana/Pani zdaniem nalezaloby podja¢ dzialania w celu poprawy zycia mieszkancow
Gminy ? (Prosze wstawi¢ znak ,.X” we wiasciwym polu)

[ ] Przeciwdziatanie spotecznej biernosci, kierowanie dziatan na aktywizacje zawodowg
podopiecznych,

[ ] Podejmowanie dziatan majacych na celu zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oséb
starszych, niepetnosprawnych, bezdomnych oraz uzaleznionych

[ ] Wzmocnienie pomocy niematerialnej (doradztwo, pomoc psychologiczna i prawna)

[ ] Rozszerzenie wspotpracy z instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi.

Jakie dziatania Gminy moga pozytywnie wptynaé na rozwigzanie probleméw spotecznych?
(Prosze wstawi¢ znak ,X” we wtasciwym polu)

Pozyskiwanie srodkéw unijnych na kwestie spoteczne,

Wykorzystanie budynkéw gminy na nowe inwestycje spoteczne,

Organizowanie kuréw i szkolen dla oséb poszukujgcych pracy,

Zwiekszenie ilosci imprez sportowych i kulturalnych,

Scislejsza wspdipraca z sgsiadujgcymi gminami w zakresie polityki spotecznej,

Dziatania na rzecz aktywizacji spotecznosci gminy / wsi

Profilaktyka,

LT TSIl = = PP

N

Co Pana/Pani zdaniem Gmina powinna osiggna¢ w zakresie tadu spotecznego? Jaki cel
sobie w tym zakresie postawi¢? (Prosze wstawi¢ znak ,X” we wtasciwym polu)

Integracja spoteczno$ci lokalnej,

Poprawa warunkdéw zycia i funkcjonowania mieszkancow,

Tworzenie warunkéw ku temu, by ,kazdy brat swoje zycie w swoje rece”,
Wzmocnienie oraz podniesienie sprawnosci dziatalnosci r6znych instytucji w gminie,
Wielofunkcyjny i zréwnowazony rozwéj gospodarczy i spoteczny,

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,

INNE — JAKIE?. .ottt ettt ettt e e sttt e e sttt e e e bbb e e e e e s

I

METRYCZKA:

16.

17.

Prosze poda¢ swoja ptec:
|:| Kobieta

] Mezczyzna

Prosze podaé¢ swaéj wiek:
[]18-25lat

[] 26-39 lat
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18.

19.

[] 40-49 lat
[] 50-59 lat
[ ]60 i wiecej

Prosze podaé swoje wyksztatcenie:

[ ] Podstawowe
[ ] zawodowe
Srednie
Policealne
Wyzsze

L0

Prosze o podanie zrédta utrzymania Pana/Pani gospodarstwa domowego:

Praca na rachunek wtasny

Praca dorywcza

Praca najemna w sektorze prywatnym
Pozostaje na utrzymaniu cztonka rodziny
Praca najemna w sektorze publicznym
Swiadczenie z GOPS

Praca we wtasnym gospodarstwie rolnym
Zasitek dla bezrobotnych
Emerytura/renta

I

Dziekujemy za wypetnienie ankiety.
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Zatacznik 2

ANKIETA

W zwiagzku z przystgpieniem do opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych na lata 2017-2025, prosimy o wypehienie ponizszej ankiety, ktéra pozwoli na
okreslenie potrzeb 1 wskazanie probleméw zwigzanych z wychowaniem i ksztalceniem.

1. Jak ocenia Pan/Pani aktualny poziom poczucia bezpieczenstwa w szkole?

[ bardzo dobrze;
] dobrze;
L] Zle;

2. Czy uczniowie zglaszali jakiekolwiek wypadki agresji i proby zastraszenia lub

wymuszania?

L1 nie;
[ tak (podaj jakie);

3. Jak ocenia Pani/Pan jakoS¢ przygotowywania uczniow do egzaminow zewne¢trznych?

L1 Zle;

[J mogtoby by¢ lepiej;
L1 dobrze;

[1 bardzo dobrze;

4. Czy wyniki egzaminow zewnetrznych sa dla Pani/Pana:

[ satysfakcjonujace;
[] zbiezne z ocenianiem wewnetrznym:;

[J zgodne z oczekiwaniami;

5. Czy Pani/Pana zdaniem Gmina Grzegorzew jest dobrze przygotowana do nadchodzgcej
reformy edukacji?
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[ tak;
L nie;

L] nie mam zdania;

6. Jak Pani/Pan ocenia placowke szkolna, w ktorej Pani/Pan pracuje?

[J wysoki poziom nauczania - dobrze przygotowuje do nauki na nastepnym
szczeblu edukacii;
[ $redni poziom nauczania;

[ niski poziom nauczania;

7. Czy Pani/Pana zdaniem stan wyposazenia sal lekcyjnych odpowiada Panskim

potrzebom?

[ tak;
L nie;

[1 w stopniu ograniczonym;

8. Czy Pani/Pana zdaniem doskonalenie zawodowe (szkolenia dla nauczycieli) sa
organizowane w wystarczajacej iloSci

O tak;
O nie;

[ placowka nie organizuje zadnych form ksztalcenia dla nauczycieli;

9. Czy liczebnos¢ klas jest odpowiednia?

[] tak - iloé¢ uczniéw przypadajaca na klase jest wystarczajaca;
[ nie - ilo$¢ ucznidéw przypadajaca na klase przeszkadza w prawidtowym przeprowadzaniu
lekcji;

] nie mam zdania:

10. Czy diagnozuje Pani/Pan potrzeby i mozliwosci edukacyjne uczniow?

L nie;
[ tak

11. Jakie inne problemy dostrzega Pani/Pan na terenie placéwki edukacyjnej?
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12. Ocen swoje relacje w skali 1 - 6:

a) z uczniami 1 2 3 4 5 6

b) z innymi nauczycielami 1 2 3 4 5 6

13. Czy kiedykolwiek przeciwdzialala Pani/przeciwdzialal Pan:

a) zachowaniom agresywnym
L1 nigdy;

L1 raz;

L1 wiele razy;

] codziennie:

b) kradziezom z wymuszeniem
L1 nigdy;

L1 raz;

L1 wiele razy;

[ codziennie;

c) wagarom
L1 nigdy;

O raz;

L] wiele razy;

L1 codziennie:

d) paleniu papierosow
LI nigdy;

L] raz;

L1 wiele razy;

[ codziennie;

e) piciu alkoholu
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L] nigdy;
L] raz;
L] wiele razy;

L1 codziennie:

f) zazywaniu narkotykow
L1 nigdy;

L1 raz;

L1 wiele razy;

L] codziennie;

14. Czy jest Pan/Pani zadowolony/a ze wspélpracy z rodzicami?

[ tak;
L] raczej tak;
L1 nie;

L1 raczej nie;

15. Czy liczba zebran klasowych i innych spotkan z rodzicami jest?

[ wystarczajaca;

[] za mata;

16. Czy Pana/Pani zdaniem rodzice: ( mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowiedz):

[ sg raczej bierni w stosunku do szkoly;

[1 dobrze wspotpracuja ze szkola, sa aktywni;
[ majg raczej zte zdanie o poziomie nauczania;
[ ] majg dobre zdanie o poziomie nauczania

[ sg nieprzychylni szkole;

[ sg zyczliwie nastawieni do szkoty;

17. Czy rodzice sa zaangazowani w zycie szkoly/klasy?

L] tak;
L] raczej tak;

[] czasami:
L1 nie;
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18. W jakim stopniu rodzice wspieraja nauczycieli w rozwiazywaniu problemow

wychowawczych?

[J kontaktuja sie z nauczycielem podejmuja wspotprace( np. z pedagogiem);
[ nie wykazuja zadnej inicjatywy;

19. W jakim stopniu rodzice wspomagaja nauczycieli w realizacji zadan dydaktycznych?

L1 kontroluja odrabianie przez dziecko prac domowych;
[1 czuwaja nad postepami w nauce dziecka;
[1 w niewielkim stopniu lub w ogdle;

L] inne

Metryczka
1. Ple¢

L] kobieta;

L] mezczyzna;

3. Wiek

Dzi¢kujemy za wypelnienie ankiety i poSwigcony czas!
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